
постлновлtrниtr
Администрации города В ологды

от 1 5 апреля 2019 года Jrгg 42в

О создании Муниципального urrо*rо*"ого дошкольного образовательного
учреждения <<Щентр развития ребенка - детский сад ЛЪ 1,08 <<Гнёздышко)>

путем изменения типа существующего муниципального учреждения

В соответствии с Федеральным законом от 3 ноября 2006 года Ns l74-ФЗ

<<Об автономных учреждениях> (с последующими изменениями), постановлением

Правительства Российской Федерации от 28 мая 2007 года Ns 325 <Об утверждении

формы предложения о создании автономного учреждения пуtем изменения типа

существующего государственного или муниципального учреждения)), на

основании статей 27, 44 Устава муниципального образования кГород Вологда>

ПОСТАНОВJUIЮ:

1. Создать Муниципztльное автономное дошкольное образовательное

учреждение <Щентр развития ребенка - детский сад Ns l08 <Гнёздышко> (далее -

Учреждение) путем изменения типа существуюtцего Муниципального

дошкольного образовательного учреждения KI]eHTp развития ребенка - детский сад

NЬ l08 <Гнездышко> (далее - МДОУ Nч 108).

Сокращенное наименование Учреждения - МАДОУ к!етский сад ЛЪ l08

<Гнёздышко>.

2. Утверлить устав Учреждения в прилагаемой редакции.

3. Управлению образования Администрации города Вологды:

3.1. Обеспечить подготовку и представление в установленном порядке на

подписание проекта дополнительного соглашения к трудовому договору

с заведуюпдим МЩОУ Ns 108.

Ьý nu.rou,nu r*r,
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з.2. OбecrIe.tttTb необходилlYю поддержку МДОУ N9 108 д"tя решенllя

оргаIlllзац1.1оIlIIых ВОПРОСОВ, Сl]ЯЗittltlЫХ С РеаJlIIЗаЦ]'Iе}"l IItlС'ГОЯlЦеГО ПОСГаIIОl]'rlСttt'Ll'

l.j. обесttс.tt,I-гь I]tIccctl1.Ie tlзNIсIlснtIй р, Пеllс,lеttь \,IYIllItlllIlLt":lt,IlI>lX

}rЧрс7IiДеFlrrГл.гlсlДtзеД(.)\Iсl-Rе}Ittt,lхУпрilL]-rlсНI.IIообра:зtlttltIILI'lА..t'ьtlrtIl]СlраIlllllГOр()jlit

Вологды, утвер)l(денный постаFIовЛенI,IеМ Ддш,tинt,tстрациrI города Вологды от

15 MapTar 20lб года Nc 269 кОб утверждеFlиИ Персчня \,Iуниtl'tпальнLlх v,tреiltденlrй,

lIоIlведо\,IствеFIныХ УправлеttиЮ обрiiзованиЯ AI{NItItII,1CTpatц1,1LI городir Волоt,ды>

(с последуюIцими изменениями),

4. !,епартаменту имущественных отношlегtttй AitrtliHtrcTpallиLl l,орода

Вологды:

4.1. обеспечить внесение соотвеЬтвующих изменений в реестр объектов

муниципальной собственности города Вологды,

4.2. обеспечить внесение соответствующих изменений в

исшолЬЗоВанииМУниципаJIЬногоиМУЩе.сТВа'прИнаДлежаЩеГо

оперативного управления МДОУ Nq 108,

5. Заведующему МДОУ Ns 108 Е,В, Яблоковой:

5.1. обеспечить проведение всех необходимых мероприятий, связанных

с созданием УчреждениrI tryтем изменениJI типа существующего мдоУ J\b 108, в

том числе представить для осуществления государственной регистрации устав

Учреждения в Межрайонную инспекцию Федеральной налоговой службы Ns 1l по

вологодской области в установленном порядке,

5.2.ПредставитькопииДокУМенТоВ'ПоДТВержДаЮЩихПроВеДение

государственной регистрации устава Учреждения, в срок не позднее пяти рабочих

дней со дня их получения В Управление образования Ддминистрации города

вологды и,щепартамент имуrцественных отношений Ддминистрации города

Вологды.

5.з. обеспечить проведение всех необходимых мероприятий, связанных с

договор об

на праве

внесением соответствующих изменений в

образовательной деятельности МЩОУ J\b 108,

б. Утвердить перечень объектов имущества, закрепляемых

на праве оперативного управления, согласно прилояtению Ns

постановлению-

лицензию на осуtцествление

за Учреждением

1 к настояшему

..,,r:,. ttY -t't'Btt lY,Bt<Bi
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1. Утвердить перечень об,ьектов особо ценIIого двиiкLIlIого их,I,чпIестваi

ЗllКрсIlЛ'lсNIЫхЗLlУ'tрелtllсlttrелtIli-iПраВеОIlсра'Г1,IL]IlОl'о\.Праt]ЛсItI]я.сОГ.ЦасFIо

I lllI 1,:l()/KelI l lю JY9 2 к гtltс,гtlll l l tcN,l)J l l()c,t а Ll OB"|lc I l l l IO,

li. I lасr-ояtrtее lt()cl-aFIOtt.JIeIltIc l}cl vltLle I l:i c1,I-1\' с(_) дIIя llO;lllI,IciltI1,1,I" заl

LIcKлKJtIeHtIeNI tIодпунктов з.1, j.3 r,lytrKTa З и пункта 4, кс)'гtlРЫе ВСТУПаЮ-Г В СИЛУ СО

дня государстве н I{ой регис,r,рациtt Учреlttдеttия,

9. Прr,rзгrа,гь у,гратI,IВШI tlý'l tt с1,1лу :

постановJtсtIие Ддш,tиttистраIItILI горо/lа Вологды от 28 дlекirбря 2015 ГОДа

}l9 l0120 коб утвер)tденtltl ycTtlBa Мунишlrпzl,rlьFIOго лоLrlкольtlого образовtlтельIIого

учре71tдения <IJeHTp развtIтия ребенка - детскt,tйt сад J\Ъ 108 кГнездышIко) в tlOBoI"{

редакции)), за исключением пуrtкта 3;

распоряжение заместителя Мэра города Вологды по социальным вопросам

от 16 октября 2017 года лъ 79 <о внесении изменениЙ в устав МуниципальIIого

дошкольного образовательtIого учреждения KI]eHTp развtIтия ребенка - детскLIi,t сад

N'9 t 08 <Гнездыrпко>))).

10. Контроль за исполнениеN{ настояU{его постановJIеIIия Rозложить на

заместителя Мэра города Вологды по социальным вопросам В,Г, I-{епу,

1 1. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте

ддминистрации города Вологды в информационно-телекоммуникационной сети

кИнтернет>>.

Мэр города
С.А. Воропанов
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УТВЕРЖДЕН
постановлением Администрации

города Вологды
1 5 .04.201 9 Nq 428

* Устав

муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения

,,Ц.rrrf развития ребенка - детский сад ЛЬ 108 <Гнёздышко)>

1. обrцие положения

1.1. Муниципальное автономное доlпкольное образовательное учреждение

KI_{eHTp развития ребенка - детский сад Ns 108 <Гнёздышко)> (далее - Учреждение)

являетсЯ унитарнОй некомМерческой органцзацией - муЕиципаJIьным учреждением,

организаЦИонно.праВоВаяформа.УчреЖДение'ТипУчреЖДениJIаВТоцоМное

учреждение. Учреждение создается для обеспечения реаJIизации предусмотренных

законодательством Российской ФедераlIии полномочий органов местного

самоуправления в сфере образования,

ПолноенаиМеноВание:МУниЦипыIъноеаВТоноМноеДошколЬноеобразователъное

УчрежДение<ЩентрразВиТиl{ребенка_ДетскийсаДNs108<ГнёзДышко).

СокращеНное наименование: мддоУ <,Щетский сад Ns 108 <Гнёздышко>,

1.2. Учреждение может от своего имени приобретать И осуществлять гражданские

права и нести гражцанские обязанности, быть истцом и ответчиком в суде в

соотвотсТвии С действуЮщим закОнодательСтвоМ Р оссийс кой Ф едер ации,

1.3.УчредителемУчрежденияИсобственникоМеГоиМуЩесТВаяВЛяеТся

муниципtLльное образование <Город Вологда>>. Полномочия Учредителя и собственника

имущества Учреждения от имени муниципального образования <Город Вологда>>

осушIествляются Администрачией города Вологды (далее - Учредитель), в частности,

отраслевыми, функциональными органами Ддминистрации города Вологды в

соответствии с их компетенцией: Управлением образования Администрации города

вологды И Щепартаментом имущественных отношений Ддминистрации города

Вологды.

1.4. Учреждение приобретает права юридического лица и право на ведение

финансово-хозяЙственнойДеяТеЛЬносТисМоМенТаВнесениявеДиныйГосУДарсТвенный

реестр юридических лиц сведений о его создании, имеет обособленное имущество и

отвечает им по своим обязательствам, имеет самостоятельный баланс, счета в

tl
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кре/{итtIых орt,анизаI{I{ях и лицевые Cr,IeTa в органе, уполноN,IОLIенllоN"I на открытI,Iе

JI1.1цевых clleTOI] }{\,IIlIцлIпальFIым ilBToIIONIIit I}I ),tiре}ltдеIII,IяN,l ýlУЁrLIЦLIПаJIЬIIОГ()

обрilзоваII[trI кГорitд llt1-1tlгда>. IIеLIit,гь \lс,t,il}Iоl]-пеIlтIого образLlil. III,гili\IlILI. блаrttки со

ct]OI,INI tIa1,INIcIIoBilIl1,IeNl, 11равt-lсгttlсобгтосr-r, У,tре;ti;lенrtя прекраlIlilс,t,ся с NIO\{CIIT[l

вIlесеIlLlя в eitltttыli гос.Yдарственныr:i ресстр lopl,]дll,tllecKltx Jlt,Ill сведенi,lii о cl,o

прекращении.

учреrкдение вправе открывать cttcTa в крелитtlых OргLlItизilциях.

1.5. место нахождения У.lрс;кденrtя: РоссrtЙсttая Фелерацt,tЯ, ВОЛОГОЛСtill:t

об,-rасть. 160022, г. Вологда" ул. Ярослilt]ская. л, З8б,

1.6. Учреяtдение филиалов и предстilt]LIтеJlьств }Ie LIN,IееT.

1.7. Учреждение отвечает по своим обязательстваNI всем находящиivlся у него на

ПраВеоПераТИtsноГоУПраВЛенИяИМуlцесТВоМ'ЗаискЛюЧенИеМ}IеДВИжиМоГоиМУЩесТВа

и особо ценного движимоГо имущества, закрепленFIых за Учреждением собственникоNI

этого имуществ а или приобретенных Учреждеttиел,t за счеТ средств, выделенныХ

учредителем на приобретение этого имуtцества,

По обязательстваМ УчреждеlI[1яr сl]язаFIным с причинен[{сNI вреда гражданаNI. IIpI,t

недостатОчнос.IИ имущестВа УчрежДеFIия, на которое в соответствии с действующим

законодательством может быть обраrцено взыскание, субсидиарную ответственность

несет собственник имущества Учреждения,

1.8. Щоходы Учреждения поступают в его саN{остоятельное распоря}кение и

используются им для достижения целей, Ради которых оно создано.

1.9. Собственник имуtцества У,tрежде[Iия не несет ответственности по

обязательствам Учреждения. Учреждение lle отвечает по обязательстваN{ собственника

имущества Учреждения.

1.10. Учре}кдение обязаrtо е}кегодно опубликовывать отL{еты о своеГr /(еятельности

lt об исподьзовании закрсtIле}lного заl IIIINI LINIVшества в определеIIных Учредl,t,гелеьI

срелс.гваХ MacctlBoli lлнфорr,tаtдlrr,r. lIсlряДt)к сlttl,бJltIк()L,,аtlия 0,ItIe,0,0B, Zl Tallt/Ke ltcpetIellb

сведегlttй, которые должны солер}катьсrl в OTtlCTilx. Vс,гаIlавл1,1вallотся ПравltтеJlьс,гвO\I

Российской Федерации.

1.11. УчреждеНие обеспечивает ведение бухгалтерского учета, представлеFlие

бухгалтерской и статис1ической отчетности I] цорядке, установленtIоNl

законода,IеJ]ьс,t,воN,{ Росс rtt"lc ко й Ф едср l rtl l t r,

,i,.j гlу грвtпу,вкtз\
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1.12. УчреiкдеFII.tе предос,гаtsляет информацию о своей деятельности в орI,аны

гос\/ларсТвснrIоii ста,гtlстLlкl]. налогоВыс tlрI,аIIы. I,IFIые орl-аllы Il jIt,tцul}"I в соо,гвеlсl,вI,It{ с

/tel.Y.IcTRyrt.lll(I{NI зilк()НOдатс"пьсl,вол,t PoccltiicKtlt",r Федсраltt,ll{ t] IIilс,г()яtlllтrt Уставошt.

1 . l З. У.rрсiiiдсlII,1е llNIее,г с"гр\,к,I },l)Ilr.)c Il{_)7]рilзле.цеrII]с lI() ali{pec};: t,. L]ti,lr()гдlt. \.l.

Молодежнztll. д. 20а. С,груктурlltlе подразJIелсFIис Учрс;rtдснияt созд.lно L] l(ejlrlx

реаJIизации образовательных програмпл доIIIкоJIьного образования, не являетсrI

к)рI]дrtческиN,I Jlицом. Статl,с. пepeLIcIlb и фугrкrlr.lr,r структ},рного подраздеJlеIlLtrl

опрсдеJIrIIотсrl поJIО}кеItиеt,I I.I tIIILIN,lИ локальlltIN{LI tll(l,aNIII. утвср)iдеIIныi\,{LI заRел),юLI,lt,INI

Y.tpeittдcH1,1eM.

Учреждение может LlN,IeTb Другие структурные подразj{еленtlя, обеспе,lивtllоIцrlе

ос},щестВле}{ие образовательной деятельности с yLIeToN,{ уровня, вида и направленIlосl,и

реализуемых образовательных програм]чI, формы обучения и ре}кима пребывания

обучаюrцихся, которые действуют на основании Устава Учреждения и Поло)tения о

соответствующем структурноN,I ПоДразделении, утRержденЕIого заведующиN,I.

2. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения

2.|. Предметом деятельности Учреяtдения является оказание услуг в сфере

дошкольного образования.

2.2. Основные цели деятельности Учреждения:

реализация предусмотренных законодательстRоNI Российской Федерации

полномоЧий органОв местноГо саN{оуправлеIILIя в сфере доtшкольного образования,

охрана }кизFIи и укрепление физиLIеского, псrIхического и социального злороl]ья

детей, обеспечение их безопасности;

обеспечение социально-коммуникативного, познавательного, речевого,

худохtесТвенно-эсТетического и физи.lеского развития дстей;

восгlитаtIие с yLIeToNI возрас],IIых категориr,i детей гра)iдаtIственtIOс,гII. \,l]il)licIll]я li

праваlNI tl свободаN,t LIeлoBeKlt. .lttoбBrr к окруiкаIсlшеi.i прlIр()/1с. Родrtне. cc\Ibc:

раlзl]l4,I,ие твOрчсских спсlсобнос,l cl:i де,l,ей. удовIIетворенLlе I,1x потребI tостей t]

эмоционально-личностноN,{ обпдеrtии; приобшение детсЙ к общечеловеtlеск1,1NI

ценностям;

форпл ирование духовно- I Ip а вствен н о l'i лич t Iости :

ос,Yпlес,I,t]Jlение необходlrr,tоir KOppcKIILltI нсдоста,1,Iiов в фl,tзl,tческоN,I lI (или)

псLIхическоN{ развитии дет,еii tI полготовка llx к шко-пьн(-)1,1r, об1,,tенt,tIо;

,i;l, пу, грвtltу,ы<вt
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взаимодействие с сеN{ьяNIи детеti для обеспечения полноценного развития

рсбсttка:

оliilзанL{е коIIс\/лы,а-t-1,Itзlttlй Il N,{стодlr.lесttt-lii 1I()NIOIIILl ро,lItтсляi\t (:.latioгTHr,tll

прсilсtirl:tl.t,t,елялI) по Rопросlt\1 t]()сгl1.I,гllII1,1rl. tlбr,,tc,tIlIrl lI l)ll ;tзIlгIlя Jtc,I eii :

созлание 1,слtс-ltзий /{ля повь]IIIснLIя професс1.1она-пIIзNIа пеl{аlгоI,иLIссittIх работнIrксltз

и стиN{улирOвания развития их профЪссионального NIастерства,

2.З, Для ;JостlIiкенLIя целей, указаFItiых в гtуtlктс 2.2 IIас-гояtLlего Устава,

Учреiк;lеrIие осушесl,I]JIrlет octtoBtloii RIlл lleяTeJlblloc,гtl - образовztтеjILlIyIо дея,l,елt,II()стL

гIо реализации образоватсльнtlii програNrNlы лоцIкольtlого образованLIя. а Tal(;Iie пр}IсNIотр

II \ xoJ за детьN4и.

2..1. Учреждение осуществJIяет r свою деятельFIость в соответствии с

\I\,нLIципальным заданием (далее также - задание Учредителя). Муниципальное задание

для Учреждения формируется и утверждается У.tред}Iтелем в соответствии с видами

деятельности, отнесенными его уставом к основной деятельлIости.

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждения

осуш{ествляется за cLIeT субсидий из бюдrкета города Вологды и иIIых не запрещенных

федеральными законами источников.

2.5. Учреждение вправе осуществлять образовательную деятельность за счет

средств физических и (или) юридических лиц, не предусмотренную установленным

муниципальныN,I заданием либо соглашениеNl о предоставлениtI субсидии IIа

возмещенl4е затрат, на одиFIаковых прtI оказании однLtх и тех )tе услуг условиях.

Платные образовательные услуги предоставJIяются на договорной основе в

соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 15 августа

20lЗ года Ns 706 <Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг).

2.6. У.rреждение вправе осуш{ествлять иные вLtды дсятельЕIостLI, не являtOtI(Ltеся

осIIовныN{ вилоlu деятсльносl,tI. R cOOl,BeTcTI][lLI с леL"Iс,t,l]уrощI,INI зак(]IIоltlтеjILс,I,1]оNI. I]

TON,{ LIиc-|le прtIносяшl]е /tохOдt Jlljttlb гl()с,гt).]ILкч. п()скоJlьку это cJI\,7Ii1.I1, ,|tocTljl.Kellttltl tlс"пей.

ра/{и которых OtIo создаtIо) tt сслI.I:]l,о соотве,гс,I,вует l-aKLINl Llсляп,I. У,lрс;ttдсние j(OJIiI(rIo

иN{еть достаточное для осуtцествления указанной де;IтельFIос,ги I,IN.{ущес,гво рынс1,Iltой

стоимостью не менее минимаJIьного размера уставного капитала, предусмотренного

действуюшиNI законодательстRоNl /UIя обществ с ограни.tеtlной oTBeTcTBeHHoCTbIo.

К гlрлIносяttlей доход деятеJI 1,IIости У,tре;кдсFIия о,гtIося,гсrl :

',r a'
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реализация дополнительных общеобразовательных общеразвиваюших программ

для детей' имеющих художественную, социально-педагогическую, физкультурно-

спортивную, техническуIо) естественно-научную направленности и соответствуюIцI4х

целям деятельности Учрехtдения;

организация и проведение кру}кков по интересам, секций для обучающихся,

направленных на развитие образования ;

проведенИе спортиВных мерОприятий, направленных на развитие образования;

сдача В аренду закрепJIенного за Учреждением имущества в порядке,

установленноМ законодаТельствоМ Российской Федерации и органами местного

самоуправления муниципального образования <Город Вологда>.

2.7. Учреждение не вправе осуществляць виды деятепьности, не предусмотренные

настоящим Уставом.

2.8. Право Учреждения осуществлять деятельность, для занятия котороЙ

необходимо получение специzLльного разрешения (лицензии), членство в

саморегулируемой организации или rrолучение свидетельства саморегулируемой

организации О допуске к определенному виду работ, возникает с момента получения

такогО разрешения (лицензии) или в указаЕный в нем срок либо с момента вступления

Учреждения В самореryлируемую организацию или выдачи саморегулируемой

организацией свидетельства о допуске к определенному виду работ и прекращается при

прекращении действия разрешения (лицензии), членства в саморегулируемой

организациииливыданного саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к

определенному виду работ.

3. Имущество и финансовое обеспечепие деятельности Учреждения

3.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного

управлениЯ В соответствиИ с Гражданским кодексом Российской Федерации,

собственником имущества Учреждения является муниципальное образование (город

Вологда>.

3.2. Решение об отнесении имущества к категории особо ценного движимого

иМУЩесТВаПриниМаоТсЯоДноВреМенносприняТиеМрешенияоЗакрепленииУкаЗанноГо

имущества за Учреждением или о выделении средств на его приобретение,

;f, .у
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З.3. Учреждение в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет

права пользоваFIия и распоряжения в пределах, устаFIовленных действуtощим

зако I I о,rlате,п ьств cl лI I) c,lcc llйс KoT:i Феде1-1 а t t l t l t .

З.4. Учре;liдеlIllе с cot,-[ac1.IrI У.tllс;цlrr сляt:

РаСПОРЯ)tа'lСТСЯ FIС2]ВИiКLtN{ bJ r\I I I NIV LЦеСТВОN,{ tI осооо I (etl ны II .i{I]1,Iiii1.1Nl ы NI

имуtцеством. закреIIJIенныNI заl nnnn Учредителеп,t tIJILI IlриобретенttыNI заt счет

выдеJIеlIIIых eNIy УчредителеNI срсдств rIa приобретеIII]е эl]ого I,IN{ущсства:

BHocIIT дсне}Itные средства 1.I иIIое tlN,{vIIlecTBO Ij уставныr"t (складо.tгl1,1й) кi]гII.I,I,аJI

дру,гLIх lt.lрLIдических ллIц tIлtI tlllыlI образошr передаст это L{N,Iущсство другIrIr

K)pLIдlltIecKI,IN,I лLIцаN,I в качестве их учредttlтеля или yLIacT}ltIKa. за исюtючеtlLlеN,{ cJIyI,IaeB.

преJ} с\Iотренных действуюtцим законодательством Российской Федерациrr.

В остальных случаях распоряжение имуществом, в том числе недвижимым,

ос\ ществ,Iяется Учреяtдением самостоятельно, если иное не предусмотреr{о

деriствl,юuIим законодательством Российско й Федерации.

3.5. Источником формирования иN,Iуtцества и финансовых средств Учреrкдения

являIотся:

имуtцество, закреtIленное Учредителем за Учреждением на праве оперативного

управления, в том числе недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество,

или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на

приобретение этого имушества:

средства, выделенные из бюдiltета города Вологды на фltьtаttсовое обеспе.tенрtе

деятельности У.tреждения ;

средства от оказания платных услуг;

иные источники доходов, не противоречашие действующему законодательству

Российской Федерацлrи.

3,6. Зеш,tельный yLIacToK. тtеобходl,tпlый для вtIполt{еЁltIя У.tре;ttденirегrt cI]oLtx

}стitвIIых залаLI, Ilрелос,гtll]jlяе,l,ся eNIv FIal IIравс Itос,I,ояIIlrого (бессрt-l.tttоr,сr) tlOJlL:]tlBitII1.Iя.

3.7. Недвижимос иN{ущество, закреIIJIеrIIIое за Учре;tдеlItIеNI LI_пи прLIобретегlнсlс

Учрех<дением за счет средств, вь]деленных еп,rу УчрсдIlтелех,I IIа приобретение этого

иN,Iуtцества, а также находяшIееся у Учреждения особо ценное движимое имущество

подле}Itит обособленноN,Iч учету в ycTaFIo вл енном порядке.

3.8. Учреди,гелlь осчIцес,гвJIяе,г сРилtансовос обесttечеttl.tе i_tеятельIIостI,1

Учреiкления, связаt-tной с вLlпо-пIIенисN,{ работ,, oкaзulHI,IeNI услуг для псl,греб1.1r,е;lя t]

!,\ ']:
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_ л i]eTcTBtILI с :Jаu{аrIияN,Iи учреди,геля. учреrкдение не вправе извлекать прибыль при

ilci,l,-lIlзali1.ILt задiltl11iл Учрсдrrте,rlя. фиrrансироRаtIt,lе ко-l,орых полностьIо обеспс,IсrIо за

счст средсгв бкlд;кета города l}о-псlгд1,I,

].9. У.lре;ttдегtt,tс I.IсllоJtьзчсl, :]акреllлсIlъIос зit llllII t,lNlYLt(ec1,1,}() LI tlNI),Itlecl,t]O"

приобретСtIное IIа средства. t}Ы;IеЛеНtIые eN,{y Учрсilи-rс,|IсNI. исIсltOчLI,ге.llьItо дjIя tlслеt:l rr

I]идов деятельности. закреtIлеFIных u *riarо"шемt Уставе.

3.10. Учре}кденllе ежегOдно в cpoкt1, оl]ределеIIFtые Уtlредt,lтелеN{) гlреjlс,гавляст

У.tрсдI,1телIо расLIс-г расходОв на содержаIILIе }IедRl,liiit,INlого llN,I\lLLlccl,Ba rt особсi ценIIогс)

двиiкимогО иN,IуПlес.l.вit, :]акрсплеtIного за Y.lpe;K.llcIlI]eNI I,UI1,I прl,{обретеttttого за счет

выделенIIыХ емУ средстВ на rtриобретенl,tе такогО иNlуlttества, расходоВ на .чплату

налогов. в качестве объекта налогообложения по которыN,I ПриЗНается соответс,гвующее

иNIуtцество, в том числе земельные участки, а также объемов финансового обеспечения

развития Учреждения в рамках программ, утвержденных в установленном порядке,

3.11. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имушестваили

особо ценного движимоГо имушества, закрепленного за УчреждениеN,I УчредителеNI илLI

приобретенного Учреждением за счет средств, tsыделенных eNIy Учредителеш,t на

приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого

имущества Учредителем не осушествляется. Арендная плата поступает в распоряжение

учреждения и используется для дости}кения целей, ради которых оно создано,

4. Организация деятельностлl Учреiкдения

4.1. Учреждение имеет право самостоятельно осуществлять основную

деятельность в пределах, предусмотреFIных законодательством Российской Федерации и

настоящим Уставом.

4.2. Учреждение самостояТельнО в осушествлеIILit{ образовательного процесса,

подборе 1.I paccTaFlOBKе калров, научнойt. финанссlвilli, хозяilствегtttой LI иной

леятельност1{ l] llределах. ус,l,ановJIеt{ttых заlкOно/lательс1,1]о\l Российской Фсдерац1,11,I I,I

настояuIипt Уставошr.

4.3. К ко}.{гIетенции Учреiк/{ения о,гнося],ся:

заклюtIение от своего имени договоров, приобретение граждаFIских прав и

обязанностей;

материаJIьно-1ехниtlеское обеспе.tегlLIс ll ocHaIIIеFIl,Ic обрtrзовatТеЛI)FIОГо ItрOцесса,

оборудоваIIие поN4еlцеltt.tй в coO]-l]el'cTBI,III с I,ос\/да]рС'ГRС}lllЫ,ч-l},t tl }Iес,гIItJN,II,I }lopi\IaNII,] LI

ii l'
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_ t ,,з.lНIIя\IлI. В T6N,I L|ИсJIе В сооТВеТсТВии с феДераЛЬFIыNIи ГосУДарсТВенныNIи

:,.t ] t) вател btl ыNl I,I cTaIIjlill]-гaMlt :

пpeJl0cTat]JIeнtle У.tl)елиr,еJltо И обIIIес-гRеlIIIосltI еiltеl,о/tНого ()l,tlе,Га о постvпjlс}Il,I1,1

}t I]acxOi loBiItII]Il флtltаttсоtзых tl NIal,epIIa-пLIl1,1X C])CJlc,l,L]. al lilli7lic Ol,tlc t ii () рсзу,Jlы-ilтitх

саNIооllенки дея,lеJIьtIос.гLI У.tреiкltенlля (сапtсlс,lбс.rlедованttя):

установление структуры у.,роuп.*,пя деятельностью Учреittдения, разработка

штатно1О расплIсанИя, лол]кнОстнь]Х инс,tрукц}iiл работtlrtков У,tрсжденlIя;

установ"пение заработIIой пJIаты работнI,IкОtз У,tре;liденl]я, в 1,oN,{ ч,,Iсле

ко},IпенсационIlыХ LI стll'IулиРуIоtl{LlХ выпла]' в coo-'l]етс,гвI,Ilt с дейс,гвующI,INI

законодаТеЛЬсТВоN,I и N,IунLIцИпальныN,IИ правовыN.{lI aKTaNiItI N,{унициtlального образованtrя

кГород Вологда>; ,

разработка и принятие Устава, изменений к нему компетентным органом

самоуправления УчреждениеN,I Для внесения его FIa утверждение Учредителю;

разработка и принятие правил внутреннего распорядка Учреrкдеrlия, иных

локальных актов;

использование и совершенствование методиК образt,lва,ГельногО процесса I,I

образовательных технологий;

использование и совершенствование форr, средств и методов обучения и

воспитания обучаюrцихся ;

привлечение для осушествления уставной деятельности Учреждения

дополнительных источников финансирования и NIа,гериальных средств в соответствии с

деЙствуюп]им зако нодатеJIьством ;

создание по согласованию с Учредителем обособленных подразделений без

права юридического лица;

подбор, приеМ на работУ и расстановка кадроt], отве,Гс,гвенносТь за },poBeHt, lIX

кваллtфикации, заклlочеFItlе с работнLIi{аN,Itt тр},ловых договt)l]ов. t]tIесеFII]е в III,Ix

tlзN,lенеFII,tГ,t pt rtх pacTop}KeI I1,1e;

созлание необходил,tых условl,tt:t Д{Ля охраIlы [{ VкрепJlеlll,rя здоровь,l- оргitIII,{заl{LIlI

питания обучаюrцихся и рабо,гнIrков УчреждеIIр1,I:

содействИе деятелЬностИ обrцественFIых объединений обучающихсяr родителей

(законных представителей) IlесоверlпенFIолетних об_yчаюrцllхся_ осуlцествJ]яеh'IОI:I R

Учре;кдениtI t{ не запреlценнойt закоrlодательс,гвсlшl Рtlссt,rйской Федерацltи;

содействlrе деятеJtьIlос,ги IlсJlаl-огtlt]еских I,1 N,lс,годLlLIескl]х обт,сдlrttсttиir;

!{;:

iЦ tlу_,l,рвtпу.вквt



'с/|6t

9

коорДинацl{явУчреrкДеtIиt{леяТеЛЬ}lос.Гиобrцес-гвеНныхоргаtlизаЦl,tй

( объеitрI гt ett 1,1 i/t), не зil преtllе н I I ых зit кtl I I ON,l :

орга}ltlзzlLt1.Iя IlavLIHo-r,a,1,1,1.1[l4tlggliоil РабОТ'Ы. L]'ГОN'{ tII'IСЛе Оl]ГllIltlЗаLlI'{Я I'I IIPOReJlctIlIc

ltilvtltlLlx II NlсгOдl1,1tlесlit,tх KtlHtPc1-1cltцltii, ccrtl,ttlapOB I,I l"jl,]

обесгtечеrlие создания tl l]едеIl1,Iя офлttlлtалыttlго cat,iTa У,tре;ttдеttttя I]

инфорп,rаt{ионно-телеко]чINlуникzlllионI Iй 
"" 

<Ин,гернет>> ;

устаFIовление цеН (тарr,rфов) па услугl,r (работы), оказьIваеNtые (выtttlЛНЯеt,,tЫС)

УчреiltдеьIlIеN,{ за IIлату1 в порядlке, устаtlовлеННоп'I NI\rIIt,lцI,II^льLtыN,l',' llравовы\Ill L,lKгzlN,ill,

ЗаискЛюЧе}{иеМсIУЧаеВ'ItоГ/(ilЗакоlIОДаТеJII,СГRОNIРоссийскойФслераriиtl

пр едусN,Iотрено государственное ре гуJ tиро вание це н ;

иFIые вопрось] в соответствии с законодательством Российской Федерации,

4,4, Учреждение осушествляет финансово-хозяйственную деятельность в

tIределах, установленных действуюшим законодательством Российской Федерации и

настоящим Уставом,

4.5.УчреждениесТроиТсВоиВЗаиN,IооТНоIllениясДрУГИN{ИорГаFIИЗацияМии

Гра}кДаНаМиВовсехсферахсвоеЙДеяТеЛЬносТИ}{аосноВанииДоГоВороrз.Всвоей

деятельности Учреждение учитывает интересы потребителей, обеспечивает качество

счет

продукции, работ, услуг,

4.6. Учреждение имеет право:

привлекать для осуществления своей деятельности на договорных основах

организации и иных участников гражданского оборота;

ПриобреТаТьИЛИаренДоВатЬнеДВижиМоеИДВижиМоеиМУЩестВоЗа

имеюшlихся у него финаrtсовых ресурсов;

планировать свою деятель}{ость и определять перспективы развития по

согласованию С УчредителеN,1, уLIитывая за/Izrllrlя Учредлrтеля, а Taкi(e лlсходя lIз спроса

потребlтгелей и закJIюченIIых договоров,

устанавлиt]а.гь систех,{у оl l-цil.гы ,l,рула работнt,tкtlв в Y,tpe;ttдeItIILL l]азN{еры

заработttоt-l пла.гЫ работttиtсов Учрежl{еtIl.tя (вклlючаrя разItеры jtо-п)кностных окJI|lдоl],

выплат компенсационного и ст11N,{улируIошсго характера) в соответствIlи с

требованиями трудового законодательства и муниципальных правовь]х актов в пределах

иN,IеюIцихся средств на опJIа,гу труда,

yLIacl,RoBa,Ib в других юрt{jll,Iческих,т11,1цilх в порядке },I на услОвllЯх, vСТаIlОВjIСНI{ЫХ

действуrОlцим заiкОнодательС,гвоN,I Р осслtйt с Koli Ф едсраt ltl t,l,

i ' tIy 1,1,в\гt),БкВl
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4.7. Учреrкдение обязано:

в полrIоN,l объеrtе выlIолIIять заJlаIIия Учред1,Iтеля;

еiI(сгодIlО пчблrtкоtза,гь (),l,tIсl Ы О cRocI"l .r[CrI-I сльност1{ I,I l'ICI I0JI[,З()ваIlllLI

зllкрсll"ilсllного зil t{I,INI Il\IvlLtcC lL,,lt L] срелс1,1]ах rIltcctllltlt]i 1,IIl(hopNlallI,Il]- (lгlilc.ilc,,lcFI llt,lx

У.tредli,t,елем;

возме11lаТь уtцерб, IIричиFtеНныri нерацLIональFIыN,I использованtlеNI зеNIли и других

tlрllродIIЫх pecypcot], загрязНсlILIсN{ oкpy)taIoUlerYt срслы. riilрушlеtIиеlt трсбсlвilнltЙ охраны

-I-p\,;la. llротивопожарной безоtl;tсгlс)стIl. cLlIILITapHO-гl,li-tlelltltlecKlIx FIOp}I tl т,ребоваrtt,tй по

заIIIII-ге здоровьrl рабо,l,нtIков УчреittдIсFlLIя и пt,lтребlттслей услуг (рабсlт)" оказывL]еNIых

( выl tо.-lняе}Iых) Учреrкденrtеrt ;

в сJучаях, предусмотренных деЙствуюп]иМ законодатеЛЬсТВоN,1 Российской

Фе:ерачиИ И муниципальнымИ правовыми актами, заключать договоры

II}I},шественного страхования ;

обеспечиватЬ выполнение мероприятиЙ по гражданскоЙ обороне,

противопожарной безопасности и N{обилизационной подготовке;

обеспечивать уче1] pI сохранность докуNIеFIтов постоянного храFIеIItш и по JIичноN{у

составу;

оплачивать труд работников Учреждения с соблюдением гарантий,

установленных действуюшим трудовым законодательством;

представлять Учредителю отчет об исгIолrIеFIии плана фиrtансово-хозяйствеIIной

деятельности, бухгалтерскую и статистическую отчет[{ость УчреrкДе]ILtЯ в порядtке,

установленном леЙствуюЩИN,I З аКонодательством Pocclt йскоЙ Федерации,

обеспечивать реализациr1l в полном объеме образовательных програN{м,

соответствие качества подготовки обучаюrцихся установленным требованиям,

соответсТвие применяемь]х форшr, средств, методоВ обу,тенrtя и воспl1тzlния возрilстlIыN,{.

психофLIЗическиN,I особеннсlстяNI, склОнностяNI, способнос,гяNI. l,lltTepecaII lI потребIIостяN,I

обучаюшцихся;

создава,l,ь безопасtlые yc,|toL]LIrI обу.tсttлtя, восIlI,Il-ания обуча}ощtIхс,l- в

соо.гветствиИ с устанОвленrIыN{И норNIаN,tи, обссItе,lиваlошиl\Iи жизнь lI зjlорORьс

обучаюшихся) работников Учреждения;

обеспечивать в установленном порядке открытость и дос,гупtIос,гь локуt"lентов.

предусN,IО-l.реtlныХ пунктоN{ З.З .tac,t,tt 3 cT,aTbll З2 Федерального заltоIlа о,г 12 января l996

года ЛЪ 7-ФЗ <о HeKob{N,{eptlccKИx органиЗацLIях)) (с псlслеДуюшtIN,II,I из]\,Iененt,lЯrч-II]). С

,]l,j, гtу'ГРВ\t lУ.БКВ\



предоставление условий для обучения

психофизического развития и состояния здоровья,

педагогической и психологической помощи,

педагогической коррекции;

уваже}lие человеLIеского досl,оtIIIстRа, зашrrта

I lсихиLIеского нас илия. оскорбл ения л LllI HocTI,I,

oxpa]ta }кизни и здоровья:

1Ll

iil

l1

_":]ето}{ требований законодательства Росслtйской Федерации о зашlLIте государственной

-гаI-1ны, разNIеше}Iие их tla офиuиальttолt сайте для tr]азмешIения ин(lорп,lацtrи о

I.Осу,царсТВеIIНI'Iхl]N'l\/IIиLlIlПilЛЬIIЫХ\'Чре)tДеt{tlяхВ t t rlr|lo1,1пtat lIIOHIlo-

телекомМуникационноLf сети <Интернет>> (lэLrs.gоч.ru) (далее Сай,г), в том числе

посредством информашионного взаимодействия Сайта с госудаРственнымИ и (или)

муниципальными информац"оt п"rr'iч системами в порядке, предусмотренном

деЙствующиМ законодаТельствоМ Российской Федерации, в случае если такие

документы содержатся В федеральных информационных системах или подлежат

вкJIючению В обязательном порядке в государственные и (или) муниципальные

информационные системы;

планировать и осуществлять закудки в соответствии с требованиями

Федерального закона от 18 июля 20l1 года Ns 223-ФЗ <О закупках товаров, работ, услуг

отдельными видами юридических лиц) (с последующими изменениями);

соблюдаТь права и свободы обучающихся; родителей (законных представителей)

несовершеннолетних обучающ ихсЯ работников Учреждения.

4.8. Учреждение несет ответственность в соответствии с действующим

законодательством Российской Федер ации, в том числе за непредставление Учредителю

документов, предусмотренных Федерttльным законом от з ноября 2006 года N! 174-Фз

<об автономных у{реждениях>ц в установленном порядке,

5. Участники образовательных отношений

5.1. Участниками образовательных отношений в Учреждении являются

учреждение, обучающиеся, педагогические работники и их представители, родители

(законные представители) обучающихся. Взаимоотношения участников строятся на

основе сотрудниЧества, уважениЯ личностИ, приориТета общечеловеческих ценностей,

5,2. Обучаюшимся ВО ВРеN-Iя гlребыванtlя в У,лрежденI,Il,{ I"арантI,Iрук),гс,i:

с у,lе,гt-lNt оссlбсtlнос,t,еl,i t,lx

в .гоNI ttI{cIlc llOJIyt{et{1.1c соц1.1аJIьIl()-

бесttла,гной психоJIоI,о-N,lедико-

ii ,]l

.i:l пу, грвtпу,вквl

от всех форм физического и
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раЗВи1-},Iеl.Ворqggl"хсtlособЕ|осl-еt:it,I[tIIТересоВ;

,vlloBJleTBOl]cilиe поl,ребFIосl,сй в эNl()]ItIональFIо-лtlчнос,гtIоNl ()бшенLII,I,

учреiltдеtlt.rе обесгtеLILlвае.г IlllaBa каiliдого ребстtка tз cool'Bel-cTl]1,Il{ С ДciicTBvlollllI\l

зако нодаl,сл ьс, гLзt)II Росс rt t]ic titl ii Фелсрll ц[ l l I,

5.З. Ро.rtителl.t (законные предс,гавrtтс;trt) обу,чаюшtt,lхся LlNlcIoT llpal]o :

знакоN{иться с ycTaBoN,l y.iparooa""O, лttt{еttзиейt }Ia осушествлеrILIе

образова.ге:lьноii деятельности, с реалl{зуеN,Iой образовательной проI,раNlI,1оГl t,t Дрl,гt,tшlt,I

докуN,lеt{таNl и, регJIаN,{ентируюtIlи NILI ор гаl{LlзаIltlю t,I OcYLrlecTi]JleIl tIe обраrзсlва,гель Hor,:i

деятел ьtl ocTlt Учре;кденI,Iя ;

знак..,I1t{Ться С содержаНием образования, используеN,lыN{и r\lеТОДПNII,l обученrtя rt

вос п I IтанIrя. образовательныNIи технологиями ; 

-

зашtIшать права и законные интересы ребенка;

попуLIатЬ информачиЮ обО всех видах планируеNlых обследований

(психологических, психолого-педагогических) обучаюrrlихся, давать согласие на

проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от их

проведенLIя или участия в }Iих. получать инфоршtацлtrо о резуJIьтатах проведенных

обследований обучающихся ;

принимать участие в управлении Учреждением в форме, определяемой уставом

Учреждения;

ПрИсуТсТВоВаТЬПриобслеДованиидетейПсИхоЛоГо-МеДИко-ПеДаГоГИLIескоЙ

комиссией, обсуждеrrии результатов обследования и рекомендациir, полученных по

результатам обследования, высказывать свое N,lнение относLIтельно предлагаеN,Iь]х

условий для организации обучения и воспитания детей;

получатЬ в установленном законодательством Российской Федерации порядке

коN,Iпенсацию чаOтИ платЫ за IIpLlcN,loTp и yxo/I за ребенкопl в Учрежден1,11,I;

досрочно рас.горгаТь договор об образоваIlии, зак.|ltоtlенttый с Y,tpeittдeгlt,IeNl,

осуtцес.гВJlя.гь иные права. предусNtотреFIIIые деi,tствvtсltllиNI закоtl0jlаlтеJlьстr]оN,I,

В LIсJIях заIцLrгы прав обучакlшl.хся родLI-tели (закогIttt,Iс предсl,авt,rтелtt)

са\,tостоятельtIо t,lJIи Llерез своих представителей вIIраве:

направлять в органы управления Учреждеrtием обраrцения о применении к

работникztм Учрежде1-Iия, HapyшIaIomtIN{ и (lrли) уlцеN,l,цяlоIциN,I права BocпI,ITaHIILtItoB,

родителей (законных tlреllс,гzlв1,Iте-llейr) воспи-гаFIнttков. дLIсIlt,IlIjI11нарных взысканltil:

обрашаться в комиссиЮ IIо урегулированtIю спороВ l\,IеждУ УtlасТнИкаN"ltI

l

i

i
!
i
l

!i.:

,i..l, пV TPB\I lУ,БКts\
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.a)разоваТельных оl ноlIс}ItIй. в To't ltисле Ilo вопросаN,I о .IалLILIL.и иJlId об отсутствии

Kol l (l''l l rt кта rl нтepecoB п ед1l го г},l t] сс ltого рабо,гн t,ttta :

LIсполLзовать Fle зi,lпpetllcIlIlLIC зilI(оF]одате.]lьствоrl Pt)cct,liicKtlt:l Фeitc1-1atttttt 1,1IIые

сгIособы зltlцLl,гIlI гlрав I{ :]alioIILlLlx I]tI,l,epecOB,

5.4. Роли,ге.llt,t (закоrlныс представI,Il,еJtи) обязаны :

соблtодать правI,1ла внутре HI{e,o ро, порялка Учр еждеIlия ;

соблtолать ,t,ребованrtя jIока,lьItых IIравовых актов, ко1орыс ус,гаIIавлI,Iваlот

порrIдоК регJIаNlенТацLlLI обраtзоваТеJtьIIыХ отношIеtltlЙ r\{еЖ!! !qрg7ltденttеь{ tl (иллr)

РОДL{ТеЛЯN,lИ (законныш,trl прсдставителяпtи) сlбv.llttоtt{IIхся. пOрrlдок офорп,rлсгtия

воз}Ittкновения, приос,гаIIовJlеttl,tя и llрекрашенLIя ,гакLlх oTtiortreHиli;

ува}кать честь и достоинство обучающихся и работников Учреждения,

иные права и обязанности родителей (законных представителей)

восtIитанникоВ устанавлИваютсЯ ФедеральныМ законоМ оТ 29 декабря 2012 года

м 273-ФЗ кОб образованиИ в РоссийСкой Федерации) (с послеДуюtцими изN{енеFIиями),

иныN,Iи нормативными правовыми актаNIи, договором об образовании,

за неисполнение илtI ненадлежащее LiсполtIение обязанностегt- уотановленнь]х

Федеральным законом от 29 декабря 2О12 года Ns 27з-ФЗ коб образовании в

Российской Федерации> (с последуюшиL{и измененияп,rи) и иными нормативными

правовыми актами, родители (законные представители) обучаюшихся несут

ответственность, предусl\{Отрен нуЮ законодатеJIЬс'ГВОN,I Российс кой Ф едерации,

5.5. Педагогические работники имеют право на:

свободное выражение своего мнениJI, свободу

профессионitльную деятельность;

свободУ выбора и исполЬзованиЯ педагогически обосноваFIных форм, средств,

N,Iетодов обучегtия и воспитания;

творLIескую инрlциатиВУ, разработку LI IIpI,lNIcrIeIIиe t,Iв,горскLlх IIрограN,INI rI N,Iе-годов

обу.tениЯ tI t]осllplтания В прс/lелаХ реалIrзуеNtой обра:зt)ваl-еJlьllой гlрtlграшtltт,t;

выбор учебных пособиii, NlaTepl..IaJIoI] Ll I.1ных средств обr,,lегII,я tI Rосп}{,гitltLIя в

соотве1ствии с образовательноii програплшrой и I] порядке, ),cTaHoBJIеHIIоN{

законодательством об образовании;

участие в разработке образовательных програN,IN,I. NIсI,одLILIеских NIатериалов 1,1

и I l ы Х компонеН,гов обрirЗоRательнЫХ l Ipo ГРLINI ý-1 ;

осушlесТВJIеНиетвсlр.tеской.иссJIеДоВательскойlДеЯТеЛЬ}IосТI,{.уЧасТt'IеВ

от вмешательства в

,Ц ,,u,,r,putt,u,oKut
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эксперrINIентальной 1,1 N{епiд\,нароl{IIоL"I деrI,гельности, разрабо,гкtlх

"1#tT

и во внедрении

tlHI IоваIltlЙ;

бссплатное по,ilьзоваttt,lе ttTt(lt)l)i\lat(IIolIIl1,I NlII l)ccvl]caN,tII. а т,aKrte .IlOC,t,} lI в порядке.

\,с l,atIOl]лeIlIloN,I jloкaJIbtl1,1 \IlI lIpt-lI]Ol}LINIII aKl,ilII1l У.l1lе;ttдеIIIIrI. к l1ltt}ltl1-1пtационFl[)-

Те"ЦСКОМ]VIУН И КаЦtlОН FI Ы N,l СС'ГЯ N{. МеТОД].1ЧСС K1.1},l NI alTep1,IaJIiii\t. Ntal'ГеР},I LlrI L} I О-'ГСХНlIrIССК}l NI

средстваNI обеспе.lения образовательной JIея,гельности. FIеобходиN,{ы},{ llля качсственного

ос)/U]ествлеI-ILIя псдагогичсской) исследовательскоI"I деrlтельtIостII R yчpeitt;lel-tl.Ttt;

уtIастие в управлсниlI УчрехtдсtltrIеNI, l] ToNI LILlсле LIсрез yllilcTtle в работс

коллсгиальных органов yправления Y.lpc;ltlteгll.rerl в cooTBc,l,cTBI,ItI с устаu]оN{

Учреждени-яt;

участие в обсуждении вопросов, относящихся к деятельности У.tреждения, в том

числе через органы управления Учреждением и общественные организации;

объединение в общественные профессиональные оргаFIизации в формах и в

п орядке, которые установлены зzlконодательствоп,t Росс ийской Федер аlIии,

обраrцение в комиссию по урегулирова[{ию споров N,Iе}кду уr{астниками

образовательных отношений;

защиту профессиональной чести и достоинства, на справедливое и объективное

расследование нарушения норм профессиональной этики педагогических работников;

дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической

деятельности }Ie реже чем один раз в три года;

сокращенную продоля(ительность рабочего вреN,Iе[Iи в соответствии с

действующим законодательством,

ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск, продолжительность

которого определяется Правительством Российской Федерации;

длительный отпуск срокоп.I до одного года не ре}ке LIеN,{ LIсрез каiкдые десять лет

непрерывttой пелагогическоlYl рабо,гы в гIорядкс, ус,гаtIов_пснноN{ федера.llьlIIпIl opl,aIIoI,I

llсполнI]тсльной влzlсти. ос),шсствляrошI,IN,I (lyHttшrtrt I IO вt,lрабо-гке гос}iдаlрствсFIFIол'l

IIолLIт[.IкLI и I]opMaTrIBHo-rlpaBoB()N{v регулI]ровatllLlю rз сфере обрzrзованrtя;

досрочFIое rIазFIачение трудовой пенсии по старостI1 в порядке, устаFIоRлеFIном

законодательством Российской Федерации,

пре/iоставление жилых поN,Iешениri специa:rизированtIого жиjILllцIIого фогrда:

иные трудовыс права, N,Iеры сt-ll{иальнrэй поддерiкltll. чста}lовлен}Iые

законодательствоil,I и N,IунлIципаJIьными IIраI]оRыN,Iи актаN,{и Nlунl{цLIпального образоваrtrtя

,,i- tly трвtгtу.ьквt
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5 .6. Педа гоI,1,I ltеские работнrt Kl t \"tllc;t;:tct tt t я сlбяtзаны :

осvIIlествлятIl cl]oto деяI,I-е]ILII()сl,L IIat I]ысOко\I гtрофессlr()tlальIIоN{ }.'РОRIIе l]

соо,гt]с,гстR}1I{ с рсit-llIlз),еIItlii образtll]атс;It,tttlii ttlltlt,1-1itlllltlt:i:

соблtодать праlвовые, HpaBc,l,L]etIFlt,Ie I.I этI.ILIсскLIе FIорr\Iы. следоRа,гь ,[ребовaill1,1rtN,l

профессионаjIьIIоЙ этики ;

уваrкать честь и достоиFIстtзсl обучаюш{ихся и j(ругtlх },t{acT}ILtKoB образоRательtlЬIх

Ol,HoшctlI.Ir'1;

разRлIвать ,ч обучающllхся познавателыIую акl LIвIIос,гь, саNIостоятсльI Iость.

инициативу, творческие способности, форпrrrровать I,paiкl(aнcKyIo позицию, способttс-lсть

к труду и жизни в условиях современного *иро, формировать у обучающихся культуру

здорового и безопасFrого образа жизни;

применя,l,ь педагогически обоснованные и обеспечиваюшtIе высокое качество

образования формы, методы обучения и t]оспитаFIия,

учитывать особенности психофизического развития обучающихся и состояние их

здоровья, взаимодействовать прtт необходимости с медициFlскиi\,{и организацияN{рI;

систематически повышать свой профессиональный уровень;

проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке,

установленном законодательством об образовании,

проходить в соответствии с трудовым закоIlодательством предварительные IIри

поступлеНии на работУ и периодИческие Nlедицинские осNIотры, а такlttе внеочередIlLIе

медицинские осмотры по направлеFIию работодателя;

проходить в установленном законодательством Российской Федерации порядке

обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда,

соблюдаТь устаВ Учреrкдения, правила RIIутреннего трудового распорядка и I,1tIые

локальные правовLIе акты Учреiк;lеrtия.

5.1. ГIедагогические рабо,гнtlкt{ IIес},-г о,гве,гстI]еIltlость за FIeLlctIoJttIeII1,1C tI-rI1,1

неналлежашее ислолtIенLIе t]озло}ItеIIных Hil ttr.Ix обязаltностеL"I в llорялкс Ll R cJl),LIalrlx.

которые установлены федера.пьнып,tи закоrIаNILl. НеисttоjIIlение tlJII,1 FIенаJIле)каll{ес

исполнеFIие педагогическими работникаN4и обязанностей учитывается при прохождении

I,IN{и аттестаLIии.

5.8. l1paBa, обязаtнностлl || oTBeTcTBcIItlocTb иных работнrtков У,tре>tt;lенl,tя

усl.анавливаются законодательс,гвоNl Российской ФедерацLlи, Правttлап,tи вFI}rтреtIнего

. : ГlУ'tРВЦIУ,БКt]\
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,грудового распорядка и иIIыN{и .,l0Kil,]bHL,I\IIt норNlttl,LlвныN"Iи актаN{и УчреittдеlIttЯ,

'l'РУ/lОl]ЫN{I] ДОГОВОРаN,ItI И iloЛ)IitIOсTFILl\IlI lIlIС-Гl]\ KlII1rI\I1,I-

6. Yll ра rlленIlе У,lреiкдеtlrlспI

6.1. УправленLlе Учрс;к;цеtlиеN.I tlс},llIес,гвляется в cooTI]eTcTBllLl с деl.iс'гв)'tОIllI,IN,I

законодательством РоссиЙс ко ir ФедераrtиtI и tIастоя щ1,INI Уставоп,t.

б.2. К коN{петеrII1ии Учрсдителя в области },ltравленLIя Учрехtдениел.{ от}lОсяТсЯ.

6,2.1. ОсуrцествленtIс фrttlаttсового обеспсtIения tsыпOJIFIения заданrlя У'lредrI'ГсJlrI

t] соответствии с деl.:iс,гt]},Iоп][.IN{ закоIIодатеJIьствONl и реаJIизаtil,Iя IlроГраNIN,I,

нагIравленных FIа развитие Учре;кденLIя, утвер;'ttленных t] установленноN,I поряд(Кс.

6.2.2, Утверждение Устава Учре;кдени{i изменений в Устав Учреждения (в том

чIlсле утверждение новой редакции Устава) по инициативе Учредителя либо По

предложению заведующего Учреждениеп,t.

6.2.З. Принятие решения по результатам рассп{отрения предложениЙ заведуЮЩеГо

Учреждением.

о создании и ликвидации филиалов Учреiкдегt1.1я, об открытии I,I закрытии еГО

представительств;

об изъятии лишнего неиспользуемого имуrцества, закрепленного за УчреждениеМ

на праве оперативного управления либо приобретенного Учреждением за счет среДств,

выделенных ему Учредителем IIа его приобретеrIие;

о ликвидации и реорганизации Учре;кдения;

о совершении сделок с недвLI}киN{ым имуrцество1\I и особо ценныМ ДВИЖИN.IЫNI

имуlцеством, находящимся в оператив[IоN,I управлении Учреждения или прИобретенным

за счет средств, выделенных ему Учредителем;

о внесении денежных средств I,I иIlого I,IN,tytlIecTI]a в уставltый (складочныГr)

капитал других юридрlLIеск}.lх лиLl LIли иttой псредачи этого l]NI}'IIIecl'Ba Дllvг1lN,I

юрLIдl14tIескиNl JIиI(аN,I в каLlес,гl]е l{x )/,Iреди,l e"rrl tIлLl учас-гFI IlKa.

ГIосле принятия реLtlеtlия IIо l]e:зyJlbTaTaNI рассNIо,гренLIя прсдлоiltеtltlii

заведуюшего Учрежденисшt в Ус,гав Учре;ttления долiкны бытl, ВНессtIы

соответствующие изменения.

6.2.4, Принятие решения:

о назнаLIеttии заведlуюшего У.IреяIлснрIеNI l,t прекрашеtIии его поlIноп,tсl'tиlYI;

.ji.;,|, t ty TpBtt ty,ькBt
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О назнаLIенtII.I r{леноl] наблюдаТеJlьl{огО совета Учре)liден1,IЯ илИ ДОСРОLlНОlv'I

пpeкptrшteIItIlI I Ix t Io"rH cllt o,It,l ii ;

об 1,1злI ет teHll11,гtI l Ia y,tpeit,.,(ct l rI Я :

tlfl отнесеtII]II cO0.1 г]еl.с-ll]),l()шег() 1.I\Iylllcc гl]iit СОЗjlLiL]i-lе\lОГ() У'tllС;ttДеttrtЯ

каl.егориLI особо tlctlHOI,o JIвrIж1.{Nlого L1NIушсс,гRа одlrовреNlенltо с peLIIeI IисNl

закреплении этого иN{ушIества за У,лреIкденI,{еNI;

о дальнейrпеп,,t исllользовании },INtyш\ccTBir У,lре;лtдеIIия, оставlпегося после

удовjIе..ворения 
,гребоваtttlt:t крсдrIторов" а ,гаlк)tс lrNjуtцества. на которо0 Fiе NloilteT бы,t,ь

обрашено взыс ка ние гtо сlбяза-гсJI bcTBaNl У, lрсittдегl t,tя .

6.2.5.ЗаключениеИtIрекраЩениеТрУДоВоГоДоГоВорас

Учреждением, внесение в него изменений, '"

заведующим

6.2.6.УстановлениезаДанияУчредителя,ПриняТиерешенияобизМенении

объ емов задания Учр едителя,

6 .2.'7 . Согласование программ р азвития Учреждения,

6.2.8.обеспечениеконТроляЗаДеяТелЬносТЬЮУчреждения.

6.2.9.определениесреДстВамассовойинформации,ВкоТороМУчреждение

обязано опубликовывать отчеты о своей деятельности и использовании закрепленного

имущества.

6.2.|0. Проведение на основании муниципаJIьного правового аюа реорганизации

и ликвидации Учрежденyя, в том числе утверждение передаточного акта, назначение

ликвидационной комиссии, утверждение промежуточного и окончательного

ликвидационных балансов в tIорядке, предусмотренном Гражданским кодексом

российской Федер ащии, Федеральным законом от з ноября 200б года Ns 174_Фз (об

автономных учреждениJIю).

6.2.||. Решение иных вопросов, предусмотренных Федералъным законом от

03 гrоября 2006 гола N9 174-ФЗ <<об aBTotIONIlIыx уtlрежден}lях)),

6.3, Оргаltамt,l )/пpaBJlelIt,1,1 Учре;ttдениеьt,IвляlO,гся

(до ссlздаrtия наблКlltатсjlьI]оl-о совета Y,lpcittjtctltIя его фуrrкшttt,t

заведую tций Учреrкдениел,l .

6.4. Наблюдательный совеТ Учреждения состоит иЗ 5 Iеловек, и его состав

утверя{дается Учредителем.

6.5. СроК IIоJIIIоrч-IоЧий наблЮдатеJIьноГо совета Учрс;rtлеНия сос,гавляе,г три года,

к

о

tlаблtодаr,е.ltьrtыгr совет

вы поjl tlrleт Y,tpeдt,Iтerl ь),

, .],- гtу,r'рвtпу.ьквt
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6.6. Flаб;rюJате-,IьныI"{ сове,г возглавJяст предселаl,ель lIirблюдаr,ельFIого совета.

Председаl,ель гlаб,tltlJатс_ltьIIогО совеl,а У.Iреittденrtя rtзбирает,ся rtа срок пOJIllcl\{tl,1tIt|i

наблюдательIIого ct)t]c-l ll У.lрсittдснtiя rIлсIIа}II.1 ttаб_пtt-ljlа,гс,пLIIоI,(l c()I,,e,l,a из LIx tIlIc.llii

llрос,гыNI бо_пт,шtlttlс lI]().\I 0,0,1IrlcOt] tl,г обtIlсt () Lttr]сла ,,9;19QOll tI-tcIl()l] ttаtб-ГttОi{zt't'С,:IЬIIОГО

совета У.tрсждеlll,tя. ПредставИтель работнI,Iков Учре;кденrtя lle NIoiKeT быть избраIt

председателеNI наблIодательного coBeTd УчрсждеFIия.

6.1. Председа,гелЬ наблюдаТеJtьногО совета У.лреrttдеrtltlt оргirнизуст рабо,гу

наблrодzr-геJlьного совета У.tре;lt;lен[Iя. созьiВае,I, его зассдаlltIя, гlрелссдате,чьстR\,ет гIl1

них и организYет веде}ItIе про,lоколzl.

6,8. Наблюдательный совет Учре;кдснлtя в любое вреNIя Bl,IpaBc переизбратL своего

председателя. \

6.9. К компетенции наблюдательного совета отlIосится рассмотрение:

предложений Учредителя или заведующего Учреждением о внесении измеНеНИЙ В

Устав Учреждения;

предложений Учредителя или заведуюtцего Учреrкденl,tешt о соЗДанИИ И

ликвидацилт филиалов УчрежденtIя, об открытии и о закрытLll,t его представитеЛt,сТВ;

предложений Учредителя или заведуюlцего Учреrкдением о реорганизации

Учреждения или о его ликвидации;

предложений Учредителя или заведующего Учреrкдением об изъя,lии имуrцества,

закрепленного за Учреждением на праве опсративr{ого управления;

предлояtений заведуIоIцего Учреittдениеп,,t об участилI У.Iрсiltденlrя в других

юридичеСких лицаХ, в тоМ числе о вFIесенИи денежНых средсТв LI иtIого имущества в

уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого

имуtцества иным образом Другим юридическим лицам, в качестве учредителя или

участника;

лроскта плана финансово-хозяйствеI{IIоt'I дсятельнос,t,lt Учре;IijtеtlLIя;

Ito представЛеIILIЮ заведVrOLttегО Y.tpeittдeHrremt (),t,tleToB о деяте"l LнOс,1,I"I

Учреiкденlля rl об испоJlьзоRаlI[Iи его IINIуtltесгtsа. об trсполtIеllиИ пjlllIlil егil (lигlzlнсоtso-

хозяйственной деятельнОсти, годоВой бухгаЛтсрской отчетIIосТи У,lреiltде|II,1rl;

предложений заведуюrцего Учреждением о совершении сделок по распоряжению

иNIушестВоN,I. которым В соответсТвии с час,гяN{И 2 и б cTaTbLI 3 Федерального закона от

3 rrоябрЯ 2006 года Лч l74-ФЗ (об автоIIоN,Iных учреждеII1,1rIх)) У.Iрс;кдlенtIе FIе вправе

распоряжаться самостоятелыIо ;

-]. ;,
.,:_ _:.: ПУ l-РВ\ПУ_БКВ\
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прелJI оiliсни й заведуIошего У ч 
1-1 

елtде t I LIеI,I о

гl р едл o;.lie t t l,tii заrзедую ше 1,o У ч pe;ttjlcHIrenl

коl,орых 1.I },I ее I ся заtl нтересоI]аFI гIосl-L ;

совершении крупных сделок;

о совершении сделок, в совершении

предложений заведуюtцего Учреждением о выборе кредитных организацtlй, в

которых Учреждение может открыть банковские счета;

вогIросов проведения ауди,tа гоЙвой бухгалтерской отчетности УчрежденИЯ И

утверждения аудиторской организации.

6.10. По вопросам, указанным в абзацах со второго по пятый, восьмом, девятом

пункта 6.9 настояIцего Устава, наблюдательный совет дает рекомендации.

6.11. ПО вопросаМ, укz}занным в абзацах шестом, седьмом и двенадцатом пункта

6.9 настоящего Устава, наблюдательный совет жает закJIючение.

6.12, По воtIросам, укiванным в абзацах десятом, одиннадцатом и тринаДцаТОМ

rryнкта 6.9 настоящегО Устава, наблюдаТельный совет принимает решениJI,

обязательные для заведующего Учреждением.

6.13. ПорядоК и сроки подготовки, созыва и проведения заседаний

наблюдательного совета.

6.13.1. Заседания наблюдательного совета Учреждения проводятся ПО МеРе

необходимости, но не реже одного рЕва в квартаJI.

6.1з.2. Заседание наблюдательного совета Учреждения созывается его

председателем по собственной инициативе, по требованию учредителя Учреждения,

члена наблюдательного совета Учрежден ия илизаведующего Учреждением.

6.13.3. Секретарь наблюдательного совета Учреждения не позднее, ЧеМ За 3 (ТрИ)

дня до проведения заседания наблюдательного совета Учреждения направляет членам

наблюдательного совета УчреждениJI извещение о проведении заседания, содержащее

информацию о времени и месте проведения заседания и иные материалы посредством

факсимильных сообщений, электронной почты либо иным другим способом, в

письменном виде.

6.1,3.4. Заседание наблюдательного совета Учреждения Mo)IteT быть созвано без

письменного извещения членов наблюдательного совета Учреждения с использованием

любых средств связи.

6.13.5. В .заседании наблюдательного совета Учреждения вправе участвовать

заведующий Учреждением. Иные приглашенные председателем наблюдательного

совета Учреждения лица могут участвовать в заседании наблюдательного совета

l;._]:. ГlУ ТРВ\ПУ,БКВ\
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более чем одна треть от общего

6.1з.6. Заседание наблюдательного совета Учреждения является правомочным,

еслLl все члены наблюдательного совета Учреждегlия извеlцены о BpeMelIi,I и месте его

проведения и на заседании присутствует более половины членов наблюдательного

совета Учреждения. Передача членоlи- наблюдательного совета Учреждения своего

голоса другому лицу не допускается.

6.|з.7. Каждый член наблюдательного совета Учреждения имеет при голосовании

один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя

наблюдательного совета Учреждения.

6.1з.8. Первое заседание наблюдательного совета Учреждения после его создания,

а также первое заседание нового состава наблюдательЕого совета Учреждения

созывается по требованию Учредителя в трехдневный срок после его формирования. ,.Що

избрания 11редседателя наблюдательного совета Учреждения на таком заседании

председательствует старший по возрасту член набпюдательного совета Учреждения, за

искJlючением представителей работников Учреждения.

6.1з.9. ,Щопускается возмОжностЬ учета представЛенногО в письменной форме

мнения члена наблюдательного совета Учреждения, отсутствующего на его заседании

пО уважитеЛьной причине, прИ определении наличиlI кворума и результатов

голосованиJI.

6.14. Учреждение возглавляет заведующий, назначаемый на должность и

освобождаемый от должности В порядке, установленном постановлением

Администрации города Вологды. Подбор кандидатуры на должность заведующего

можеТ осущестВлятьсЯ из сфорМированнОго резерва кадрового состава, на конкурсной

основе, по предотавлению в установленном порядке,

Заведуюrций в своей деятельности подотчетен IvIэру города Вологды и

должносТным jIицам Администрации города Вологды в пределах, предусмотренных их

должностными полномочиями, исполняет должностные обязанности и функции,

определённые его должностным регламентом, трудовым договором, настоящим

уставом и действующим законодательством. Приказы заведующего Учреждением носят

распорядИтельныЙ характеР и являются обязательными для исilолнения работниками

Учреждения.

ýjno,o",nu.r*",



6.15. Заведуrоший Учре;кJеltttс_rr

зilконодаТельсl,воNI Россt,tliской Феле1,1а I tl t t t. IJ o;I сlгt-1.1lс Kc,tl:.l об-пас,гrt. I,1),IItIцtIпаJI bI Ib] Nl I I

IIl)аr]оRы.\ILI aKTaNlL,I NIvII1.1ilIIlIаль}Iого обllазоtlаttttя кГо1-1tlд Волсlгда)). IIас,IояIIIl,tп,t Ус.гавопt.

l]ttcпc)pr])'IicFl1,1rI\{lI Учрс.,1ltтсrtяl. ,Iр),доt]tIN{ 
д()l,t)t]()l]()}I_ зilIi-]]IоIIеIIIIt,I\l I] \iс l,illIOlз.;1ctIIIO\l

порrlдке.

6.16. К компетенции заtsеДуIоtцего Учре>ttденrtеп,t оI,LIOсятся вопросы

осуtцестВлеtIия ,гекушlего 
рукOволства деяте-ць}Iостьк) У.tlrсittденrIя. за исклюtIенI.IеN,t

BOllPOcol]! оl'}Iесснных законо/lаlтс,IILствоN,{ I,1ли FIас,гояLt{LIj\,I YcTaBolt к KoNIllel,cFlltltI.i

Учред1,Iтеrlя.

6.17. Заведуюший УчреждениеNI осушествляет cBolo деятельность на ocHoBatILILl

трудового договора.

срок полномочий заведующего Учреждением определяется трудовым договором,

заключаемыМ междУ Учредителем и заведуюtцим Учреждением в соответствии с

действуюLцим законодательством и N,{у}IиципальныN,I и правовыми актами.

6.18. Заведующий Учреждением осушествляет текуLцее руководство
деятельFIостыо Учреждения и полотLIотеII в своей деятельtIости Учрелителю.

6.19. Заведующий Учреждением, осуществляя функции по организации и

обеспечению деятельности Учреrкдения :

совершает действия по управлению Учреrкдением в пределах своей компетенции

и в соответствии с действующим закоrIодательство1,I Российской Федерации;

действует от имени Учреrкдения без доверенilости, tIредставляет его интересы.

совершает сделки от его иN{ени;

утверждает штатное расписание Учреrttдения, план финансово-хозяйственной

деятельности Учреждения, регламентируюшие деятельность Учреждения внутренние

документы;

представЛяет годоВуrо бухгалтерскуIО о,гtIетIIость Учрс;ttдения наблюдатеJIьtIоNIч,

совету дJIя утверItления ;

ПОДПИСЫВаеT КОJIJIеКТИвньтt)i доl,ОвOр, ccjIIJ petIIeHt,Ic о eI,сl зак,цI()чеIILl}{ пр1,Iнято

работниками:

издает приказы, дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками
Учреждения,

сOвершает действия по управлеt{Llю Учрс;кдениеN,I в прелелах своеЙ компетенI]ии

в соответствии с законодательствоNI:
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органах саNIоуправ.lенIIя Учреждеltl.tя с правоNI совешательного

-покilльныс illi,l LI \/.tllс;ltлеttl.tяl IIос,IIс tlx IIрtIIIя 1,1lя оргаtIа\lII

приостанавливает образовательный процесс при чрезвычайной ситуации,

угрожающеЙ жизни и здOровь- обучutolцихся и работников Учреждения, на период

чрезвычайной ситуаI\ии и ликвидации её п оследствий ;

определяет в рамках своей компетенции приоритетные направления деятельности

Учреждения для достижения целей, ради которых оно создано, и соответствуюшие

указанным целям принципы формированияи использования имущества Учреждения;

утверждает отчет о результатах деятелiности Учреждения и об использовании

закрепленного за ним муниципiLльного имущества и представляет его Учредителю на

согласование;

закJIючает, изменяет, расторгает с работниками Учреждения трудовые договоры;

разрабатывает и утверждает должностные инструкции работников Учреждения ;

принимает меры по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой

оценки качества условий осуществления образовательной деятельности Учреждением;

осуществляет иные полномочиrI, установленные законодательством Российской

Федерации и Вологодской области, настоящим Уставом и закJIюченным трудовым

договороr,I

6.20. Заведующий Учреждением несет ответственность, установленную

действующим законодательством Российской Федерации, в том числе за:

необеспечение должной организации работы Учреждения;

необеспечение выполнения Учреждением установленных заданий Учредителя;

прямой действительный ущерб, причиненный Учреждению;

необеспечение сохранности и надлежащего состояния имущества, находящегося в

оперативном управлении Учреждения, в том числе недвияtимого и особо ценного

движимого имущества;

необеспечение должной организации, надлежащего состояния и достоверности

бухгалтерского учета в Учреждении, своевременности и полноты представления

отчетности;

нарушение Учреждением порядка согласования при совершении сделки по

распоряжению муниципiLльным имуществом.

.:.": ; I]У.ТРВ\ПУ.БКВ\
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6.2l. В Учрелtдении создillоl,ся c.lc_l\Iotltlle коллегиальrlые

Обrцее собрагlие работнrtксltз Y.lpe;tt.,leHI{я. IIсдагогtlческий

Родtt,l,е-п ьс ки Гl colleT.

оргirны управленLlя:

coI}eT УчрелtдсlIl.tя.

В Учреждении может быть создан Попечительский совет.

срок полномочий коллегиальных органов управления Учреждением составляет

3 (три) года. *

коллегиальные органы действуют на основании положений об этих органах в

соответствии со своей компетенцией и выступают от имени Учреrкдения по поручению

заведующего Учреждением.

6.22. Общее собрание работниКов УчреЖдения является постоянно действующим
коллегиulльным органом управления Учреждением. Общее собрание работников
Учреждения проводится не реже двух раз в год. Решение о созыве Общего собрания

работников УчреждениlI принимает заведующий Учреждением.

6.23. Участниками Общего собрания работников Учреждения являются все

работники Учреждения (включая работников его обособленных структурных

подрuвделений) в соответствии со списочным составом на момент проведения собрания.

6.24. основные функции Общего собрания работников Учреждения:

принятие коллективного договора, Правил внутреннего трудового распорядка,
Устава Учреждения и изменений к нему;

избрание представителей работников В комиссию по трудовым спорам

Учрежления;

избрание представителей работников в наблюдательный совет Учреждения;

решение вопросов в сфере трудовой деятельности, вопросов организации охраны

труда, техники

Учреждения;

безопасности, пожарной, антитеррористической безопасности

решение вопросов организации и улучшения, условий труда работников
Учреждения;

решение вопросов совершенствования материально - технической базы

Учреждения, благоустройства его помещений и территории;

решение иных вопросов в соответствии с компетенцией Общего собрания

работников, определяемой Положением об Общем собрании работников Учреждения.

6.25. Общее собрание работников Учреждения считается правомочным, если в его

работе участвуют более tlоловины сотрудников, для которых Учреждение является

:],,,::, l IY ТI'В\llУ-БКВ\
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работода l,e--lc\I. Реrrrение Обш]еr,о собраtltrя рабоr,ttиttов УчрсiItl{ения счлlтае.I.ся

lIРlIНЯтЫ\I. еСЛII За IIe1,0 прOголосовало бо"rес ltо_I]овины прису,гств\,I0IL{tIх.

6.26. РсIlrенl.rя ()бlItего собрантrя рабtl,I,IIllков Учре;ttдеtII.Iя IIl]llt]()}I()tILIt,t- ec,пI.I tIa

заседаrI},Ilt IIprIc\/,I cTI]\ с,Г FIс NIellee гlо,повtltILI c0,() LlлсtIоI]. PettTcttltlt ()бrttсгtl сtlбраttrIя

работнl,tков Учреiкдснrtя прLIttиNItltотсrl боlIl,ttlиltствONI голосоВ гlрllс\,.гств),I11IIlих Hll

заседаниИ чле}IоВ ОбщегО 
"обрur,п" работпиков Учреlкденltя и оформляtотся

протокоJlо},r. РешеtlrtЯ ,Il]jIяк)тсЯ сlбязаlтелЬны\.{LI, LIспол}lеt{I,Iс решелtl,tй оргаtlI.Iз).ется

завсдуIощtII,t У,tре;кдениешt. Завс:tvtоtцl,rii Учре;лt,l1еtll,tеп,t O,гLILITI)IBaclcrt Llаt ()tIеl]едFIоN,I

Обrцем собраttии работtlиtссlв Учреiкдсttttяl сrб llcпoлHeнl,ttr l.t (lллlt) о ходlс LIспоIIFIеIl[lя

реtпений предыдушего Обrцего собранrtя рабо,гников У.lрелtдеFII,Iя. Прп paBeHcTI]e

голосов голос председатеJIя Общего собр'ания работпиков Учреяtдения является

решающим.

обrцее собрание работников УчреждеrIия действует на осF{овании Положения,

принимаемого Обшим собраниешt работников Учреждения и утвер}кдаеN,Iого

за ведуrоrцип,t Учреждения.

6,2"/. ПсдагогиЧескиЙ совеТ Учреяtдения является г{остоянlIо действl,rоlциrlt

коллегиzLльным органом управления, который создается для рассмотрения основных

вопросов образовательного процесса.

6.28. Членами Педагогического совета Учреждения являются все педагогические

работники Учреждения (в т. ч. обособленных структурных подразделеrlийI). а такжс

иные работниКи УчрежДениrI, чья деятеJIьIIостЬ свrIзана с содержаlIиеN,I LI оргаIIизацией

образовательного проI{есса. Председателешt Педагогического совета яв"цяется

заведующий Учреждением.

6.29. Педагогический совет Учре;кдения в полном составе собирается не реже
l раза в квартал. Для рассN,IотреI]LIя Teкylltl,lx tsопросоВ созыl]аются N{алые

l]елагогиLIеские совеl]ы, форпrируеп'IЫе в обособлснных стр},ктурнt,lх lIоliраздслеII1.1ях

УчрехtдеНия иЗ числа ПедагогLItIескLlх работтlиков \1каtзtlt|III)lх подраздсJIеl|и1-I.

6.30. В коN,IIIетеtIциrо ПедагогичсскоI,о cOBcl,it У.tреiкдеtItIя вход1.1,1,:

утверждение годового плана работы Учре;кдlеrIия;

рассмотрение дополнений и изменений к образовательным программам,

реаJIизуемыМ Учреждениеп,t, ЭКСПеРИN,IентальныХ И aBTopcKtIx образовательных

tIрограмм в сфере доtпкольItого образоваI{Llя;

определение стратегии образовательной деятельности Учреждения;

\:i ],
.1.,:i:, рlу 1pgr,,u ,*r,
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содерiканlrя. форN,I и N,Iетодов обраtзоваtтельIIого процесса1 и

орr,аFII.1заIllIя выяRленLIя. обобIIlсIlI.Iя" вlIеl]lренtlя I]eirltl1,()I-IIlIecKOг() olILITa.

оргаIItI:jillliIrl рабо,t t,] по llоlJLltIIсFII,Iю liBaлrI(l]LlttaLllIlI 1.1 пpoфcccItottit-it r,tttlй

переподгото BItc педаго гl lrt сс ких р аботн1.1 ttoB,

6.З 1. Педагогический совет Учfеrкдения правоN,IоLIен прлIниNIать реlIIенL{я по

воIIросам) входяtциN{ в eI,0 коNIпетеIIl{L{Iо, если FIal зассданLIи прлlсутстlr),ст IIе N,{elIee

поJоt]иtIы el,o члеFIов. РешеII1.1я принrINIаrотся IIpoc],LINI бо;tьrлрtнствоNI голосt.ll] от tiисла

ttрLlс\/тствуюших tlленов Педаго1,1t.lеского соtsе,гit У.tре;IiдеrILIя. ПрLI pilвc[IcTBc гOлосоll

го,Iос председателя Педагогического совста Учре;кдснLIя является решаrоtllиNI.

Педагогический совет Учреждения действует на основании Положения

Педагогическом совете, принимаемого Педагогическим советом Учреждения

угверждаемого заведующим Учреждением.

6.З2. Родительский совет Учреждения является коллегиальным органом

управления Учреждением. Родительский совет Учреждения собирается не реже 1 раза в

квартал. Решение о созыве Родительского совета Учреждения принимает заведующий

Учреждением.

6.33. Участниками Родительского совета УчреждениJ{ являются представители

родителей каждой группы Учреждения, избранные на родительском собрании.

6.34. В компетенцию Родительского совета Учреждения входит:

содействие обесirечению оптимzlJIьных условий для организации

образовательного процесса;

координация деятельности групповых родительских комитетов;

проведение разъяснительной и консультативной работы среди родителей

(законных представителей) обучаюшижсщ об их правах и обязанностях;

оказание содействия в проведении различных мероприятий;

участие в подготовке Учреждения к новому учебному году;

совместно с администрацией Учреждения контроль за организацией качества

питаниJI обучающихся;

рассмотрение обращений

Родительского совета;

обсуждение локальных актов Учрехtддеrlия по вопросам. Rхоляll{иNI в коN,IlIетенцию

Родttтельского совета;

о

и

по вопросам, отнесенным к компетенции
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прLIнятие учас,гия в оргаIIIIзацI,Iи безоllаtсных услtlвий осуUlествления

образоватеJIьного процссса. собjllttденllя сi,lнитарtIо-гl{г1.1сIttlrlеск1,Iх IIраl}tlл lI llOpNI:

)'tIacT}le В paccl"'IoTpctIIItl коltфлик,t,ttых clrTl,attttй \{е)t;ц}1 YlIaC l'tl]ItаN"lи

образоваТельногО процесса в слуLIаях, когда это необходимо.

6.35. Родительский совет Учреждения правомочен принимать решения, если на

нем присутствует не менее половинЙ членов Родительского совета Учреждения,

решения Родительского совета Учреждения принимаются простым большинством

голосов от числа присутствующих на заседании членов Родительского совета

учреждения. При равенстве голосов голос председателя Родительского совета

УчреждениlI является решающим.

родительский совет Учреждения действует на основании Положения о

родительском совете, принимаемого Родительским советом Учреждения и

утверждаемого приказом заведующего Учреждением,

6.з6. В Учреждении может действовать Попечительский совет, в который могут

входитЬ представИтели родИтелеЙ (законныХ представителей) и сторонних организаций,

6.31. Попечительский совет Учреждения является коллегиаJIьным органом

управлениlI Учреждением. Попечительский совет Учреждения собирается не реже

одного раза в квартrtл. Решение о созыве Попечительского совета Учреждения

принимает заведующий Учреждением.

6.з8. Попечительский совет Учреждения действует на основании Положения,

принимаемого общим собранием работников Учреждения и утверждаемого

заведующим УчреждеЕия.

6.39. В компетенцию Поцечительского совета Учреждения входит:

повышение эффективности финансово-экономической деятельности Учреждения;

содействие созданию в Учреждении оптимальных условий и,форм организации

образовательного процесса;

контроль за целевым и рациональным расходованиеМ финансовыХ средстВ

Учреждения;

содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельнос,ги и

развития Учреждения и осуществление контроля за их использованием;

содействие организации и улучшению условий трула педагогических и других

работников Учреждения ;

Её nu rr*no.r*r,
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содействие соtsершеtIстtsоRан tjю 14а,герLIаJIьно-техllиLIеско[:I базы Учреrкдеrlltя.

б"l r а гочстрой cTBv его поNI е цен t,I ti 1.I,геl] р LI,I"op I.Iи.

б.40. lIопеLIителt,сIit.tГt совет Y.tpellt.lleIIIlrI пl]ill]O\,{()tIeIl llpI,lII1.1\Ia,l,L рсLIIеIlLIя. ecjlll На

Ilei\I IlрLIсyтс,гRчет IIе NlcIIcc IIOJlOt]tIIlLI rIлсII()t] Гltrtlс.tttт,елt,ского c()t]c,1,1t У.tре;ltдеtlltlr .

Реtllегt1,1я приниrtаrо,Iся простылl большиIIсl,воNt голосOв llpиcyTcli])rlolIlLIx IIа засеJiании

попе.лительского совета Учреiкделtия. 
- При равеIIстве голосов голос председателя

ГIопечител ьс кOго совета У.tреittдегIи я rI l}ля стся ]]el IJalOt llLlNI.

7. Сведения о филиалilх tI предстllвиl,€льствllх

1.|. Учреждение может создавать филиалы и открывать предстаRительства в

с оответствии с действу ющим законодательствqN,I Российской Федерации.

].2. Филиалом Учреждения является его обособленное подразделение,

расположенное вне места его нахо}кдения и осуществляюrцее все его функции или LIacTb

I.Ix) в том числе функции tIредставительства,

'7 .З. Представительством У.lрелtдения явJIяеl,ся обособлеttttое подразделенис,

которое расположено вне места сго }Iахо}Itдения, предстаlвJlяет его инТересы LI

осуществляет их защиту.

1,4. Филиал и представительство Учреждения не являются юридическими

лицами, наделяются имуществом Учреждения и действуют на основании утвержденноГо

поло}кения. Имущество филиала или представительства уLIитывается на отдельЕIоN,I

ба;lансе и на балансе Учреrкдения.

1.5. Руководители филиала и представительства назначаются заведующим

Учреждением и действуют на основании доверенности.

7.6, Филиал и представительство осуtцествляют деятельность от имени

У.tреiкдения. OTBeTcTBeIitIocTb за деятельность фtt:tиалов Ll представительств FIeceT

У.лреждение.

8. Крупные сделки и сделки, в совершении которых имеется
заинтересованность

8.1. Крупная сделка совершается с предварительного одобрения наблюдательного

совета Учреждения. Наблюдательный совет обязан рассмотреть преДлоЖения

заведующего Учреждением о совершении крупной сделки в течение ПяТнаДЦаТИ

]_,l- ГlУ.ТРВ\ГIУ,БКВ\

7



28

календарных дней с момента поступления такого предложения председателю

наблюдательного совета.

крупная сделка, совершенная с нарушением требований пункта 8.1 настоящего

устава, может быть признана недействительной по иску Учреждения или его

учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была

знать об отсутствии одобрения сделки наблюдательным советом Учреждения.

заведующий Учреждением несет перед Учреждением ответственность в размере

убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с

нарушением требов аний пункта 8.1 настоящего Устава, независимо от того, была лlI эта

сделка признана недействительной.

8.2. Заинтересованное лицо, призньваемое таковым в соответствии с

ФедеральЕым законом от З ноября 2006 года ]Е 174-ФЗ <об автономных учреждениJIх>,

до совершения сделки обязано уведомить заведующего Учреждением и Учредителя об

известной ему совершаемой сделке или известной ему предполагаемой сделке, в

совершении которых оно может быть признано заинтересованным.

8.3. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, может быть

совершеНа с предварительного одобрения наблюдательного совета Учреждения.

8.4. Решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется

заинтересованность, принимается большинством голосов членов наблюдательного

совета Учреждения, не заинтересованных в совершении этой сделки.

8.5. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая

совершена с нарушением требований 8.2 - 8.4 настоящего Устава, может быть признана

недействительной по иску УчрежденияилиУчредителя, если друГая стороНа сделки не

докажет, что она но знrLла и не могла знать о наJIичии конфликта интересов в отношении

этой сделки или об отсутствии ее одобрения.

8.6. Заинтересованное лицо, нарушившее обязанность, предусмотренную пунктом

8.2 настоящего Устава, несет перед Учреждением ответственность в размере убытков,

причиненных ему в результате совершения сделки, в совершении которой имеется

заинтересованность, независимо от того, была ли эта сделка признана

недействительной, если не докажет, что оно не знало и не могло знать о предполагаемой

сделке или о своей заинтересованности в ее совершении. Такую же ответственность

несет заведующий Учреждением, не являющийся лицом, заинтересованным в

совершении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, если не

.].,! пу-грвulу ьквt
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дOкажет, чт() ()н не знчLл и не мог знать о наличии конфликта интересов в отношении

этой сделки.

8.7. Если за убытки, причиненные Учреждению в результате совершения сделки,

в совершении которой имеется заинтересованность, с нарушениеNI пунктов 8.2 - 8.4

настоящего Устава, отвечают несколько лиц, их ответственность является солидарной.

9. Учет, отчетность и контроль

9.1. Учреждение ведет бухгалтерский и статистический учет, обеспечивает

составление требуемой отчетности и rrредставляет ее в уполномоченные органы в

tIорядке и сроки, установленные действующим законодательством и муниципiL,Iьными

правовыми актами. *-,

9.2. Учреждение обеспечивает )п{ет и сохранность финансово-хозяйственных

документов, документов по личному составу и других, а также своевременную их

передачу в установленном порядке при реорганизации или ликвидации Учреждения.

Учреждение хранит документы, предусмотренные настоящим Уставом, по местУ

нахождениrI заведующего Учреждением.

9.З. Контроль и ревизия деятельности Учреждения осуществляются Учредителем,

Контрольно-счетной палатой города Вологды и иными органами в пределах их

компетенции, на которые в соответствии с действующим законодательством Российской

Федерации возложена проверка деятельности Учреждения.

1,0. Ликвидация и реорганизация Учреждения

10.1. Ликвидация и реорганизация Учреждения осуществляются в порядке,

предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным

законом от 03 ноября 2006 года N9 174-ФЗ (Об автономных учреждениях>) и иными

федеральными законами.

10.2. Решение о ликвидации и реорганизации Учреждения лринимается путеNI

принятия соответствующего муниципального правового акта.

l0.З. При ликвидации Учреждения его имущество после удовлетворения

требований кредиторов наlrравляется на цели развития образования.

:т.*S;; ПУ ТРВ\ПУ.БКВ\
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11. Внесение изйенений в Устав Учреждения

Изпtенения l] IltlcTOяtttlt.tti Ус.t,аlз Btlocr1,l,crl }Iчгt1,1Ilипа-rlьllы\4 1,1 IlраRоl]ы\,!1,1 tlк-га\It,l 11

l]сi.ttс.грtIрук)тсrl в Il()prlj{lte. чс.гаrIоR-псtlLIоNl ;ЦСЙСТВl'tОtttttrt Зl'lliОIlОilаl еЛl'С'ГRО\1

l' rэсслt t]t с Kсl й Ф с; цс1l а ttt,t и .

12. Виды лока.flьных актов Учреждения

12.1. Учреждение вправе самостоятельно разрабатывать и принимать локальные

акты, регулирующие его деятельность,

|2.2. Щеятельность Учреждения регламентируется настоящим Уставом, а также

следующими видами локыIьных актов:

приказами заведующего УчрежДеНИеМ] 
л_

правилами и порядками;

положениями;

инструкциями;

иными видами локаJIьных актов,

t2.з Локальные акты Учреждения не моryт противоречить действующему

законодаТельствУ Российской Федерации и настоящему Уставу,

12.4, ЛоКальные норматиВные актЫ, реryлирующие образовательные отношениlI,

принимаются заведующим Учреждением, за искJIючением локttльных нормативных

актов, регулирующих образовательные отношения, которые принимаются

коллегиаJIьнымИ органамИ управления Учреждением в соответствии с их компетенцией,

установленной уставом Учрежден ия, иутверждаются заведующим Учреждением,

для
ЗАВЕРЕНИЯ

ДОКУМЁНТОЬ

li l no rrurnu n**,
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Приложение Ns 1

к постановлению Администрации
города Вологды

от '15 .04.201 9 Ng 42В

перечень объектов ймущества, закрепляемых за

муниципальным автономным дошкольным образовательным учреждением
<<IfeHTp развитиЯ ребенка - детский сад J\Ъ 108 <Гнёздышко>) на праве

оперативного управления

. ,:: ГlУ ТРt]\ГlУ,l;lits\

Jlir п/п
наименование объекта Инвентарный

номер

Балансовая
стоимость,
тыс. руб.

l оБъЕкты нЕдвижимости
1.1 Нежилые зданлlя (помещения)

l Здание 2-х этажное кирпиtlное с подвzrлом, ул. Ярославская, 38б

S:3824,1 кв.м.
l01010000l 16 052,з

Итого: 1 [Iежилые здания (помещения) 16 052,3

Итого: l ОБЪЕКТЫ НЕДВИЖИМОСТИ lб 052,3

1

-Кр".*,й *-.*ф-

ДВИЖИМОЕ ИМУЩЕСТВО
2.1 Машины и оборудование

2 Пианино 0lз8O0зб 0,0

J Пианино кЛирика> 0 1 з 80005 0,0

4
IlIвейная машина <Janome> М-85 0 1 380047 0,0

5 Шкаф холодильный ШХ-0,80М 0 380009 0,0

6 Электроплита ПЭ-0,51 01з80030 0,0

1 Электроплита ПЭ-0,5l 0 з 80025 0,0

8 DVD-SAMSUNG Z100 0 з 80054 0,0

9 Видеоплеер SAMSUNG Z-85 0 3 80045 0,0

l0 Музы кальны й центр S4IИý[Л\9J7900 0 3 80050 0,0

ll Телевизор <Рубин> МОД-2 0 з 8005 l 0,0

2 Телевизор бlу l0l04l000012 0,0

-) Пылесос KSamsung SC6573H3 ) l 0 l з600056 0,0

4 Овощерезка МПР-350-02 101061000006 0,0

5 Плита электрическая ПЭ-0,48 с Щ\Ш ц9мQ 10l06l000003 0,0

6 Синтезатор KCasio> 10104l0015 0,0

1 Холодильник <Саратов - 26З >>
l0106l000005 0,0

l8 Шкаф холол,ильный ШХ- 1,4 l0l06l00000l 0,0

l9 Хо.ltодlrл ыrик <Саратов- l 225 > 0 l бз0070 0,0

20 Облучатель рециркулятор бактери чилньй 10l04l00l4 0"0

21 Фотоаппарат чифровой Samsung 850 10104l00lб U,U

/



Qr- \

)1 Мясору,бка кМИМ-j00> 10l06l000065 0.0

_J Факс на терп,rобумаге <Рапаsопiс I(X-EI 98 RtI-W) l0 04 0020 0.0
]l обllr,чатель-рецирliчлято1l бак,герlttLtt,,1ttt,Iй tlcpc:tBttiKHoй оРБlrБ l0l0.1 002з 0,0

2_i Водонагревilтель KA[]S l)ItO j0 V SLINlli l0 04 002 7 0,t)

26 Rсl_tогtагревltтсltь <<ABS Pi{O ]() \t S]1-I\1,1 l0 04 0028 ().{]

27 Водонагреватеlrь <ABS IJRO ]0 V SL М) l 0 l0.1 0024 0,()

2Е Водонагреваrель <ABS PRO j0 V St. м>> l0 04 l 0026 0,()

29 Водонагреватель <ABS PRO 30 V SL N4) 10 04 003 l 0,0

з0 Водонагреватель KABS PRO 30 V SL М) l0 04 0029 0,0

_)l Стrlральrtая машлlна <Bosch WAA lб 7I оЕ) 10 04 0019 0.0

JL облч.tате.lt ь-ре цир куJlятор бактер rt t tl l.,tH ы Г,t t tacTc н н ы йr о Р Б п Б l0 04 0022 0,0

JJ Водсlгtагреватель кДВS PRO ]0 V SL-IM>l l0 04 0025 0.0

34 Водонагlэеватель KABS PRO 30 V SLIM) l0 0.1 00jt) 0.()

j5 Машина пDотирочно-резательная МПР-350 М I0 06 0l36 ().()

зб Плита электриtIеская ПЭ 048 ШП 10 06 01з9 0,0

э/ Цифповое фортепиано <CeIviano АР-620) 10 04 00з2 з4,6

38 Швейная машина Astralux DC-8571 (белый) 10lз4000001 0,0

з9 Проектор BENQ МХ 50l 1 0 l 3400006 0,0

40 Плантограф l0.10.010 1 0 1 3400004 0,0

4| Моюций пылесос SEs.100 1 0 1 360203 0,0

42 Водонагреватель SI З00 Т бКW 101з60190 0,0

4з Холодильник Саратов 452 l0lз60001 0,0

44 Хлеборезка ЯНЫЧАР АХМ-300А 1 0 l 260002 0,0

45 Мясорубка МИМ ЗOOМ 1 0 l 26000з 0,0

46 цифровой фотоаппарат Сапоп power shot s*260 black 10lз4000l0 0,0

47 Речиркулятор уф-бакерицидный (СПДС-60-Р) 101з4000l2 0,0

48 Стиральная машина KMile> l0l3400013 0,0

49 Пылесос KVC LG VС2з20| NNTPD 10l3600062 0,0

50 Шкаф жарочный ШЖЭ-2 l0l240000l 28,6

5l Музыкальный центр (LG СМ4545) l01з400014 0,0

52 Медицинские напольные весы 10lз4000lб 0,0

53 Телевизор <SupraSTV-LG> 10lз40015 0,0

54 Принтер KSamsung sl-m2020> l0134000l7 0,0

55 Рециркулятор уф-бактерицидны й кСПЩС-60-Р > l 0 l 2400002 0,0

56 Рециркулятор уф-бактерицидны й (СПДС-60-РD l 0 12400003

iOiз40001r'
0,0

57 Магнитофон (SONY) 0,0

58 Машина картофелечистительная (МОК З00 М) 1 0 l з400020 0,0

59 система IР-видионаблюдения l013400018 0,0

Итого:2. Машины и оборудование 63,2

2.2 ВычлlсллIтельная Texнltкa и перлtферrtйные yc,l ройства

60 Копllровал ьно-м ножител bl t ы й ап пара,г кКМ A-CANON FС-
]08(F l6),,

0 1 380048 0,0

бl IJиtРровой копtIр. - лазерныli rlptlHlcp (SAMSUNG SCX 40 I6)
0 l 360005 0,0

62 Коп,t ttьютер,в т.ч : с ttcTeNl ны Гl бло к N|r.lI l l l1,op

DC63 00/iG4 l /2 * i 024м b/SATAI l 2 5 0G ь/F гl D/DV D-
RW/ATX/K/M/F/Win l9"LG L l9.+2S-tsF bIack 5rns)

l0l041000005 0,0

бз Принтер б/у i-Sensys МF 40l8 l0 0410000l 1 0,0

64 Процессор l0 041 0000 1 0 0,0

65 Прочессор l0 04l 000007 0,0

66 Монитор HPW l907 V 10 0.+ 000008 0,0

61 MclHtITtlp t-LATRON L l7З4 S l0 04 1 000006 0,0

()ý N'lонитор ACN AL l7 ]бI- l0 04 l 000009 0,i)

69 Прlrrlтер l lP Deskiet 669З l0l04 00000 1 0,0

i].,.]; I 1 У,t,I,в\гJу_ J;KB\
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70 слtстемrtый блок Duаl-согс l0104l002l 0,0

1l Ноутбу,к KPavilioni> g7-2 l б()sr (HD-) l 5 j2l 0Nl(2.5)6 l44i750lAMD
HD7670

I0l].100()0_) 0.0

12 Сltстеп,l гl ы t:i [l.,ro к i] -2 l 05/2 " 2048 Nl b"SAl-A I l l _5 
()0 (] ь/ t)VD_

RWir\T Х/КiМF
l() l_]400()0j (). ()

1з IVlонlt-гор <Philips>l l9 t]lacl< 
-ГN 

-Srrls _5.-1 t)VI l 0 l ].+0000l 0,0

14 ПрlIнr,ер лазсрttы й нр l0 l0_+ l00]57 0,()

15 Мо""тор KPlrilips> ТFТ23 2j 1 S2CB/O0glossy-black 5ms DVl 500000

1 jOOсd
l 0 l з400002 0,0

16 Много(lункrtлlональное ус,r,роГlство Сапоп i-Sensys М F4zl l0
(4509в043 )

1 0 1 04000з2 0,0

77 tlоутбук Lenclvo ideaPad Cj_500

202ОМ/5 00 gB/hcl8 5 70/2 gB/drrvrvt/ l 5 6"iч[i

1 0 l 3400009 0,0

78 Прrlнтер с,груГlный Ерsоп Ll l0 l0lз4000l l 0,0

llтого:2. Вычислительная техника lr периферrrйные устройства 0,0

2.3 ПроизводственныЙ и хозяйlствен н ыл-t lI н вентарь, при надлежностлt

19 Ковер 2хЗ 0 l бз0052 0,0

80 Ковер 2,5х l .8 0 1 630049 0,0

81 Ковер 2х3 0 1 бз0048 0,0

82 Ковер 2х3 0lбз0046 0,0

83 Ковер 2хЗ 0 l 630047 0,0

84 Ковер 2,5х4,0 101062000051 0,0

85 Бант из золотого материала 0191000з 0,0

86 Беговая дорожка детская 0l9l0004 0,0

87 Модуль смецный фильтрующий кАквафор> l0l06200001 l 0,0

88 Ширма трехсекционная кШРМ-З Оптимех Плюс> l0106I0l33 0,0

89 Ковер 2*4 10l360l l76 0,0

90 Мягкая мебель кФлоренция> 01630018 0,0

9l Мебельный уголок по изодеятельности l010620000lб 0,0

92 Стеллаж пристенный 1 0 l 062000022 0,0

0,093 Стол компьютерный б\у l 0 1 062000020

94 Стол офисный б\у l0l0620000l9 0,0

95 Кровать детс кая трехъярусная 10106 0 2,7 0,0

96 Кровать детская трехъярусная 10l06 0 24 0,0

9,7 Кровать детская трехъярус ная l0106 0 26 0,0

98 Кровать детская трехъярусная 10106 0 29 0,0

99 Кровать детская трехъярусная 101 06 0117 0,0

00 Кuовать детская трехъярус ная l0106 0 25 0,0

l0l Кровать детская трехъярусная 10l06l0130 0,0

102 Кровать детская трехъярусная 10l06 0 16 0,0

10з Кровать детская трехъярусная l0106 0 ZZ 0,0

04 Кровать детская трехъярусная 10l06 0 28 0,0

05 Кровать детскаятрехъяр},с tIая l0l06 0 --) 0,0

06 Кровать детская трехъярчс I Iая l0l06101l8 0,0

01 Мебсль tIгровая 0l9l002l 0,0

l08 Кровать одноярусная l0l06l000068 0,0

09 Кровать одноярусная 10l061000069 0,0

ll0 Кровать одноярусная l01061000070 0,0

1ll Кровать одноярусная 0106100007l 0,0

|12 Кровать одноярусная l0106l000092 0,0

llз Кровать одноярусная l0 06 1 00009 1 0,0

i14 Кровать одноярусная 10l061000090 0,0

l15 Кровать одIlоярусная l0106l000089 0,0

llб Крова,гь одttоярусная 10 06 l 000088 0.0

l 1"/ Кровать одноярчсная l0l061000087 0,0

:]a
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l18
l0106l000086 0,0

l0l06l000085 0,0
l19

l0l06l000084 0,0
l20

l0l06l00008j 0,0
l2l l0l06l00008] 0.0
|22 l0l06l00008l 0.0
l23 l0l06l000080 0,0
l24 l01061000079 0,0
l25

10l06 000078 0,0
126 l0l0б 000077 0,0
121 l0l06 000076 0,0
l28 l0106 000075 0.0
l29 l0l0б 000(]74 0,0
130 l0l06 00007j 0,0
l)l l0l06 0001 l 1 0,0
1з2 l0106l000l13 0,0
lJJ

1010610001 l2 0,0
134 01061000l14 0,0
135

10l061000072 0,0
136 рчб4

aПN,{-1 10l061000066 0,0
|з7 СТоЛиК ПрОцеДУрно-маниllу JrxpnDr

101061000093 0,0
1з8

1з9
10106l000098 0,0

10l061000097 0,0
140

l0106100096 0,0
141

l0106l000095 0,0
|42

l0l06100094 0,0
|4з Шкаф детскии для разлс

Шкаф лля раздеваниJl
10l06l00099 0,0

|44
l0l061000100 0,0

l45 Шкаф-тумOа
IIIиаrЬ ппо пп 101061000l01 0,0

|46

Шкаф лля полотенец l0l061000l02 0,0
\4,7

101061000103 0,0
l48 Шкаф для полотенсц

Шкаф лля полотенец 101061000l04 0,0\49

10l0610l64 0,0
150 Полотенечница на /u ме(

Игповая стенка (Радуга) lоюоtоtьт l 0,0
l5l l0l0610168 0,0
152

10106l0162 0,0
15з

1010610165 0,0
154

10 0610160 0,0
l55 10 061016з 0,0
l56

10 0610166 0,0
l57

l0
б

06l0l70
06юl56

0,0
l58 0.0
159 l0l06l0l4l 0,0
lб0

10l06l0l5з 0,0
lбl 10l06l0148 0,0
|62 l0106l0l72 0,0
l63

10l0610157 0,0
164

10106l0159 0,0
165 10l06l0174 0,0
l66 l0106l0l7l 0,0
|67 l0106l0l54 0,0
168 l0l06l0l49 0,0
l69 l0l0(ll0l73 0.0
l70 IJUBd

'::,,,j:: п Y.l РL't\ГIУ.БКL]\

1

7

l оDшечница на Z+ мс\; I а

Шкаф под посуду

ШlrаФ УГЛОвои лJlя рd5лgбdпrlл

Lllкаф под инвентарь



12 Крова,гь 3-х ярr,сная 0106 0 55 (),0

1з Кровать З-х яр,чсная 0i06 0 52 0.0

]4 KpoBaтb 3-х ярусrrая 0 l06 0 5i) 0,0

15 IilltlBa гь J-х яр\,сная 0]06 0 58 0,0

](l KpoBaTr, З-х я1-1чс нirя 0l06I0 41 ().()

17 Кровать трехъярусная 0 |06 0 40 0,()

18 Кровать-комод З-х ярусная 0106 0 38 0,0

79 Кровать-комод 0l06 0 15 0,0

80 Уr,олок < I{онструирован tlя )) 0106 0 з1 0,0
а1 Стенка tlгровая (Уголок) 0l06 0 69 0.0

82 Мебель игровая для liyxllt,l 0136 0 81 0,0

83 Iioп,tt I.1leK,l, ш,t,ор 0l :]60002l 0,t)

б+ Коп,tплект ttlTop 0 l з600022 00
85 Комплект штор 0 l 3600023 0,0

86 0 l 3600024 0,0

87 Шкаф 4-х секционный с цоколем 0l36l0l82 0.0

88 Машина переплетная PRO В-lбS 0136l019l 0,0

89 Кровать-трансформер с жестким ложем l0lз60000l2 0,0

90 Шкаф детский 4-х секционный для одежды на цоколе 1 0 1 36000022 0,0

91 Шкаф 4-х секционный с цоколем 10lзбl0185 0,0

l92 шкаф для раздевания l0l36l0l89 0,0

l93 шкаф для раздевания Ng l l0lз60000l 0,0

l94 Кровать-трансформер с жестким ложем 101360195 0,0

l95 Кровать-трансформер с жестким ложем l0lз60l98 0,0

196 Шкаф детский 4-х секционный для одежды на цоколе 1 0 l з6000027 0,0

191 Шкаф 4-х секционцый с цоколем 10l3610l87 0,0

l98 Кровать-трансформер с жестким ложем 10l360l92 0,0

l99 Шкаф 4-х секционный 1 0 l 3600007 0,0

200 Шкаф 4-х секционный l 0 l 3600008 0,0

20], кровать-трансформер с жестким ложем 10l360000l0 0,0

202 Шкаф летский 4-х секционный для одеждцда цоколе 1 0 l з6000030 0,0

20з Флигнарт MAGNETOPLAN Junior SP 65*960 см, высота до 180 см l 0 l з60207 0,0

204 Шкаф лля раздеваниJI 4-х секционный 10l36t0178 0,0

205 Жалюзи вертикаJ]ьные l 0 l з600020 0,0

206 Кровать-трансформер с жgстким ложем l01360l94 0,0

20,7 Шкаф 4-х секционный с цоколем l01з610l8з 0,0

208 Кровать-трансформер с жестким ложsм 10lз60000lз 0,0

209 Кровать-трансформер с жестким ложем 10l360l97 0,0

2 0 Шкаф летский 4-х секционный для одежды на цоколе l 0 l 36000029 0,0

211 Ш каф 4-х секцttонrrы Г,I 1 0 l 3600004 0,0

2. 2 Кровать-трансформер с жестким ложем l0lз60000l7 0,0

2 J Экраrr rra штатr,lве кМДGNЕ't'ОРt-АN Starrdllгt), paзNlep l8()0- l800 I 0 ] j60]04 0,t)

2 4 LlIKa(l л.lrя разлевания Nl 2, l 0 l з600002 0,0

2 5 Шкаф летскr,tй 4-х секциоttrtый лля одея(ды на цоколе l 0 l j60000j2 0,0

2 6 Шкаф 4-х секционный l 0 1 3600003 0,0

2 1 Жалюзи вертикальные 10lз600019 0,0

2 8 Шкаф под инвентарь l 0l 360202 0,0

2 9 Шкаф летский 4-х секционный для одежды на цоколе l 0 1 36000024 0,0

220 Шкаф 4-х секционный с цоколем l01збl0l88 0,0

22l Кровать-трансформ ер с 7tiecTK ttN,I Jlorliel\I l 0 l 360200 0,()

222, Кро Baтb-Tpa нсфорrr ер с )LccTK 1.I i\l JIo;IteNI l0lз60l9з (), ()

22з LLlKa(l де,r,скlti.t 4-х ccKtlttc,lHtlыt',i для одс)кды на цоколе l0l]60000зl 0,0

:j..i пу,l,рв\t l l,. ы<в\

sP ,,

7
|1l 3-х l010610151 0.0



224 I IJкаф 4-х секционttыii l0I3600005 l о.о225 l\lJ(,lJd l L- l l)aIlc(pop\lcIl с 7KecTKIl\l JI())liCNl

L lол IIllсьNIеllный

Kplr-lBaTb-r,paHcrpclp,rrep.п,..rЙпБЪi.", -
LLr ЙР i.;i, 

"",,+ 
-t ..., * ц,, *,ЙГ, :Йl_rЙlГ,i, ц, n счБ

I01j60000l5 0,0226
l0lз60000l8 (). t)22]
l 0 l ]600009 0.0

l 0 l j6000026 0,0229 dtP сскllt l()I I tIы t1 ллrt одс;liды tlа lloк(),гl с l 0 l j6000028 (_),0
2з0 l80

l 0 t з60205 0,0
23l
2з2

0l3610179 00
NPUbd t ь- l paHcpOpN|ep с )liecTкIIN,I Jloiкe]\,l

Ш каф .1-х се кцион ныr;Й;;Й;- |0lз60000l4 0,0
-J_) 101з610184 0,02з4 pU рансQормер с жестким ложем l0l]60000l l 00
2з5 на ц() кол е I 0 lз600002_i 002зб
2з7

10lз60l96 0.0

238
10136l0l86 0,0
l01з6020l 0,02з9

юl3600002з l о,о240 NPUБd IjaнcqopМep с жестким ложем 101з60199 | о,о241 NPUEdrt'- l рансQормер с жестким ложем
tIJкаф 4-х с"кц"оrнrй 

''.'----.------..--'--

Шкафлляраздевffi
Кровать 3-* ,ру."Ъ"--------.--------_---..--
Кровать З-х ярусная

101з60000lб 0,01п1:+-
1 0 l з600006 0,024з
10tзбl0l80 0,0244
l 0 1 з600050 0,0

2.45
10lз60005l 0,0246
1 0 l 3600052 0,024]

l 0 1 з6000055 0,0248
249

l01з600005з 0,0

250
l0 з6000054 0,0
l 0 l з6000035 0,025l
l 0 l з60000зб 0,0252 шп4lр UУШИJrЬНЫИ ГР.Z

@
Шкаф сушильный гр.8
Шкаф сушильный гр.3

Шкаф 4-х секционный
Шкаф 4-х секционный

l0lз600005l 0,025з
l 0 1 з6000052 0,0,)4
t 0 l з600003з 0,0255
l0 з60000з4 0,0

256
10 з60000з7 0,0251
l 0 l 360000з8 0,0258 I1кяъ Д

259
1 0 l з60000з9 0,0

260
l 0 l 36000040 0,0
10 з6000041 0,0261
1 0 l з6000042 0,0262
1 0 1 36000043 0,0

-oJ l0 36000044 0,0264
l0 з6000045 0,0265
l0 lз60000,16 0,0

266
l 0 1 36000047 0,0267
l 0 l 36000048 0,0

268
l 0 l 36000049 0.0269
1 0 I з6000050 0,0

270
1 0 l з600058 0,027l
l0 з600053 0,0272
l 0 l з600054 0,0:/, ll) llc l,eн Ii ы tl 1.1з z-x .l ilc геl:l l,t ебе.tl ь б/ч l 0 l ]600055 0,0.)] 

1 качJ мgUgJIьныи (уголок природы)
l 0 l з600065 0.0

,j,_i t ty t,pBltty,bKBt

ia

ly

",,5

/



i1,-'

=

215 1,1 гtэовая N,lебель <Магазtt tt>l l 0 1 з600059 0,0

1 0 l 3600060 00
216

l0 l]6000(l l 0.0
211

{Ццч:цвччц }ý9,jцц9I!Iц1,]l
] Lr-г/,,-,]., l,.п/\D.l g \lё.lt] ll l- а i\1 n газtt t l rl

l 0 l j60006j 0.0
f-7Q

l 0 l ]600064 0,0
2]9
] Et)

l 0 ] j600066 0,0

1 0 1 з600068 0,0]8l
l01з6000067 0,0

282
10lз60001 1 0,0

l0lз6000l2 0,0
] 8_+

101з6000lз 0,0
]S5

1 0 l з6000 4 0,0
]36

l 0 l з6000 5 0.0
aQ7

/--пп rrгппопй мппvпь r<ПапохолD l01з6000lб 0,0aQQ

l0lз600017 0,0
]Е9

l0l36000l8 0,0
]90

2л l 0 1 3600026 0,0
ЛеТСКИИ ШКаtР Лlя рalJлtб4пуlл ал Lчлцr,vltllDlr

П.r"*"й пlкаф для DаздеваниJI 4х секционный 1 0 1 3600027 0,0
292,

l 0 1 3600028 0,0
29з йiский tпкаф для DаздеваниrI 4х секционный

1 0 1 з600029 0,0
294 Щ9тский шкаф для раздевания 4х секционньй

1 0 1 з6000з0 0,0
295

10l360003l 0,0
296

l 0 1 3600032 0,0
29,7

298
l 0 1 3600069 0,0

Б.пu магнитно-маркер ная KBerlingoPremium)) 700 * 
1 00 l0lз600070 0,0

299
10lз6000зб 0,0

300
з0l ДСК <Комета>

ттл_а,lап lrйлDqс ллебспr zzИqптвопqество))

101 36000з7 0,0

1 0 l з00033 0,0
з02
з03 ]\/т 101 3600034 0,0

Мебель для спортивного инвентаря 101з6000з5 0,0
з04

Кровать 2-х ярусная

Коовать 2-х ярусная

1 0 l 3600043 0,0
з05

1 0 l 3600040 0,0
306

Кровать 2-х ярусная

Кровать 2-х ярусная

KnoBaTb 2-х япчсная

l0l360004l 0,0
з0,7

l0l j600042 l 0.0
з08

1 0 l 3600044 0,0
309

I1лчтрй выи 1013600045 l 0,0
з10

Ки КНЭ-100-01(нерж) l 0 l26004 0,0
з11

0,0Итого: .3 Производственный и хозяйственный инвентарь, принадл

2.4 Прочее имущество

зl2 KrrvnH нtt й 10l061000l08 0,0

l0l06l0l]4 0,0
J J к ипчемым подголовником КМС l-PIUH

\lсбе п ПапикмахеDская> l0l0610l l9 0,0
J 4

I\,4ебе ПаоикмахеDская> 10106l000l09 00
J )

Детский игровой уголок (Кухня) 10106l000l07 0,0
J 6

1010610l35 0,0
J 7

Пстс u й чголок (Кчхня) 10l061000ll0 0,0
з18

Дкварttум
Аквариуv б\у

AKBaplrybr новый

Ба,гчr,

Счхсlй бассейн с N,lячаNtli

0 l 6300037 0,0
J 9

10l0620000l7 0,0
з20

l 0 l 3600057 0,0
з?.l

0 1 630040 0,0
з22

0 l 630029 0,0
J-J

l01061000067 0,0
з2,4 Гrэр 1_Ile.t гt и t ta

.. :.

1.,]-: Ily грв\пу.Бкв\

7

_..лд --- hаDпАDяЕlrq Дw еекlrионный

-прпqтстрий t'7 ппепм



1 0 1 09000зз

з26 BepaH.la l0 0900034 0,0

)1, l Веран_rl l0 09000з5 0,0

-r]8 Веран:а l0 0900036 ().0

]29 Bсp,,,r-,i 0 09000j 7 0,0

j]0 Всранла 0 09()00з 8 0.0

зj1 Веран-ла 0 0900039 0,0

ээ: Веранла 0 0900040 0,0

JJJ Веранла 0 090004 l 0,0

) ]+ Веранла 0 0900042 0,0

]з5 Веранда 0 090004з 0,0

]]6 Елка искусственlIая l0 0900044 0,0

JJ / BcpaH.ra 0 1 0900045
(f о

зj8 Сарай 0 1 280000 1 0,0

Итого: 2.4 Прочее имущество 52,8

ИТОГО: 2 ДВI,IЖI,1NIОЕ ИМУШltСТВО
l16,0

Всего по УЧРЕЖДЕНИЮ 16 1б8,3

Для
ЗАВЕРЕНИЯ

докумЕнтбЬ

.: :,,
r:.,,,i] 

ГlУ 1'РL]\ПУ, llIiB\

bi4 L
I

325 Betla tt.tз



Прилоя<ение ЛЬ 2

постановлению Администрации
города Вологды

от 1 5.04 .2019 ЛЪ 428

пз7с.rопь объектов особо ценного имущества, закрепляемых за

tllre.шпнм автоном н ым дош кольны м обр азов ател ь н ым уч режден и е м

етР lпзвптия ребенка - детский сад J\Ъ 108 <Гнёздышко)> на праве

оперативного управлени я

наипrенованrrе Инвентарный
номер

Балансовая
стоимость,
тыс. руб.

l :. .lleTKa с регулируемым подголовником ЦЦ[t !-!рд 10l0610134 0.0

\ 1ясорубка l 01260003 0,0

\олодильник Саратов l0l 360001 0.0

LIJкаф холодильный ШХ-0,80М 0 1 з 80009 0.0

Эл. плита - ПЭ 0,51 0 1 3 80030 0.0

6 Эл. плита ПЭ--0,51 0 l з 80025 0.0

7 Овощерезка МПР -350-02 101061000006 0.0

8 Модул" сменный фильтрующий (АКВАФОРD l0106200001 l 0,0

9 Шкаф хололильный ШХ -Ц 1 0 l 06 l00000 l 0.0

10 Стираль"ая машина <Bosch WAA lбl7l ОЕ) 10l04l00l9 0.0

l Мясорубка МИМ З00 l0106l000065 0.0

2 оr-u rп.*rрическая ПЭ-0,48 С Щ\Ш комб, 10106100000з 0.0

J I_{ифровое фортепиано KCelviano AP-620D l0l04100з2 з,7,69

4 Мuши"а rrротирочно-резательная МПР -350М l0l06l0l36 0.0

5 Плита электриаIеская ПЭ-0,48 ЦПП. l0l06l0l39 0.0

6 Видеоплеер (SAMSUNGD 0 l з 80045 0.0
,] Музыкальный центр (SAMSUNG) 0 l з 80050 0.0

8 Беговая дорожка детская 019l0004 0.0

9 Пианино <Красный октябрь> 0 1 з8O0зб 0.0

20 Пианино кЛирика> 0 1 з 80005 0.0

21 Синтезатор 1010410015 0.0

22 Веранда 10109000зз 0.0

Zэ Веранда 1 0 l 09000з4 0.0

24 Веранла 10109000з5 0.0

25 Веранда 1 0 1 0900036 0.0

jо Веранда 10109000з7 0.0

2,| Веранда 10l0900038 0.0

28 облучатель -рециркулятор бакТ9р4ЦЦД!!Ц 10l04l00l4 0.0

29 сrолй* спм-з процедурно-манипуля ционны й сте кло l01061000066 0.0

з0 Веранда l0l0900039 0.0

зl Веранда 1 0 l 0900040 0.0

)z Веранда l0l0900041 0.0

JJ Веранда l 0 l 0900042 0.0

34 Веранда 1 0 l 090004з 0,0

з5 Веранда l 0 l 0900045 65,2 5

зб DVD (SAMSUNG)) 0 l j80054 0.(_)

з1 В.ч"р*роrор уф - б,,пr.рr,uч,д,,о,й "СГI 1 0 l 2400002 1

j,_j, пу трвtгtу.ьквt

1]'-

/



Реtlltркl,-lятор )ф - бакr.ерltrlltдный ''СГIДс - 60 - р,, l 0 l ]400003Кll rlятllл ьIlIlк
I 0 l 260004
l 0 l 260002I I l o,a4, rnallu,, пiЙТ)--

i 0 ]2.+0000 ]

l47 ,7 4894

{t
ý(д

Для
завЕрЕния

докуиЁйiiiь
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,',.,:: IlУ.l'РВ\ПУ,БКВ\
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В документе прошито и IrpoflyluepoBaнo

_ЗЬ листа(ов),

Ведущий специttJIист отдела делопроизводства и

ррхива Управления ДелаIчtи Ад,rинистрЕtlши города

Вологды

oьt-Ll /-саР Н.Б.Леl,шина

беrоr. /-ol9


