
   

Отчёт 

о принятых мерах по предупреждению коррупции, принимаемые  

в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении  

«Центр развития ребёнка - детский сад № 108 «Гнёздышко» за 2023 год 

(наименование муниципального учреждения, предприятия 

в соответствии со статьей 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции» 

 

№ 

п/п 

Меры по предупреждению 

коррупции 

Наличие 

(да/нет) 

Реквизиты и наименование 

локальных актов 
Примечание 

1 2 3 4 5 

Нормативное обеспечение деятельности организации в сфере противодействия коррупции, нормативное закрепление 

стандартов поведения 

1.  Наличие локального акта  

по антикоррупционной политике 

 

да Положение об антикоррупционной 

политике утверждено приказом №59  

от 24.04.2019г. 

 

 

 

2.  Наличие плана реализации 

антикоррупционных мероприятий 

 

да Принят на общем собрании 

работников от 14.12.2023 г. 

Утвержден приказом №740  

от 29.12.2023г. 

 

 



№ 

п/п 

Меры по предупреждению 

коррупции 

Наличие 

(да/нет) 
Реквизиты и наименование 

локальных актов 
Примечание 

3.  Наличие кодекса этики и 

служебного поведения 

работников организации 

 

да Кодекс этики и служебного поведения 

работников утверждено приказом 

№59 от 24.04.2019г. 

 

 

4.  Наличие Положения о 

профессиональной этике 

педагогических работников 

да Положение о профессиональной этике 

педагогических работников 

утверждено приказом № 125/1 

от 25.09.2019г. 

 

Основание - Письмо Министерства 

просвещения России, Профсоюза 

работников народного образования 

и науки РФ от 20.08.2019 г. 

5.  Наличие правил, 

регламентирующих вопросы 

обмена деловыми подарками и 

знаками делового гостеприимства 

да Правила обмена деловыми подарками 

и знаками делового гостеприимства 

утверждено приказом №59 

от 24.04.2019г. 

 

 

6.  Наличие порядка уведомления 

работодателя о конфликте 

интересов  

 

да Порядок уведомления работодателя о 

конфликте интересов утверждено 

приказом №59 от 24.04.2019г. 

 

 

 



№ 

п/п 

Меры по предупреждению 

коррупции 

Наличие 

(да/нет) 
Реквизиты и наименование 

локальных актов 
Примечание 

7.  Наличие Порядка уведомления 

работодателя о случаях склонения 

работника к совершению 

коррупционных правонарушений 

или о ставшей известной 

работнику информации о случаях 

совершения коррупционных 

правонарушений 

да Положение о порядке уведомления 

работодателя о фактах обращения в 

целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений 

утверждено приказом №59 

от 24.04.2019 

 

 

8.  Введение антикоррупционных 

положений в трудовые договоры 

работников 

да Трудовые договоры работников  

Осуществление антикоррупционных мероприятий 

9.  Определение подразделений или 

должностных лиц, ответственных  

за противодействие коррупции 

да Утверждено приказом №739 

от 29.12.2023г. 

 

 

10.  Информирование работниками 

работодателя о случаях склонения  

их к совершению коррупционных 

правонарушений 

да Журнал ознакомления работников с 

Порядком уведомления работодателя 

о фактах обращения в целях 

склонения к совершению 

коррупционных правонарушений 

утверждены приказом № 59 

 от 24.04.2019 г 

 



№ 

п/п 

Меры по предупреждению 

коррупции 

Наличие 

(да/нет) 
Реквизиты и наименование 

локальных актов 
Примечание 

11.  Информирование работниками 

работодателя о возникновении 

конфликта интересов или о 

возможности его возникновения 

да Журнал ознакомления с Порядком 

уведомления работодателя о 

конфликте интересов  Утверждены 

приказом № 59 от 24.04.2019 г. 

 

 

 

12.  Представление руководителем 

сведений о своих доходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а 

также о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних 

детей 

Да   Ежегодно  

13.  Проведение периодической 

оценки коррупционных рисков в 

целях выявления сфер 

деятельности организации, 

наиболее подверженных таким 

рискам, и разработки 

соответствующих 

антикоррупционных мер 

да  Приложение №1 к Положению об 

оценке коррупционных рисков 

 Карта коррупционных рисков  

 

 



№ 

п/п 

Меры по предупреждению 

коррупции 

Наличие 

(да/нет) 
Реквизиты и наименование 

локальных актов 
Примечание 

14.  Составление отчетов о 

реализации плана мероприятий по 

противодействию коррупции 

да Отчет о мерах по предупреждению 

коррупции, принимаемых в МАДОУ 

«Детский сад № 108 «Гнёздышко» 

19.10.2023 г. 

15.  Сотрудничество с 

правоохранительными органами 

 

 

да Порядок взаимодействия с 

правоохранительными органами  

по вопросам предупреждения и 

противодействия коррупции 

утверждён приказом № 59 

от 24.04.2019 г. 

 

 

 

 

Обучение и информирование работников 



№ 

п/п 

Меры по предупреждению 

коррупции 

Наличие 

(да/нет) 
Реквизиты и наименование 

локальных актов 
Примечание 

16.  Ознакомление работников под 

подпись с нормативными 

документами, 

регламентирующими вопросы 

предупреждения и 

противодействия коррупции в 

организации 

да Журнал ознакомления работников с 

Антикоррупционной политикой 

утверждён приказом № 59 от 

24.04.2019 г. 

Журнал ознакомления работников с 

Кодексом этики и служебного 

поведения утверждён приказом № 59 

от 24.04.2019 г. 

Журнал ознакомления Порядком 

взаимодействия с 

правоохранительными органами по 

вопросам предупреждения и 

противодействия коррупции 

утверждён приказом № 59 от 

24.04.2019 г. 

 

17.  Проведение обучающих 

мероприятий по вопросам 

профилактики  

и противодействия коррупции 

да Журнал регистрации прохождения 

обучения работников вопросам 

профилактики и противодействия 

коррупции утверждён приказом № 59 

от 24.04.2019 г  

 

 

 

 

 



№ 

п/п 

Меры по предупреждению 

коррупции 

Наличие 

(да/нет) 
Реквизиты и наименование 

локальных актов 
Примечание 

18.  Организация индивидуального 

консультирования работников по 

вопросам применения 

(соблюдения) 

антикоррупционных стандартов и 

процедур  

нет Журнал регистрации 

индивидуального консультирования 

работников по вопросам применения 

(соблюдения) антикоррупционных 

стандартов и процедур утверждён 

приказом № 59 

от 24.04.2019 г. 

 

 

19.  Создание на официальном сайте 

организации в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» раздела по 

противодействию коррупции и 

наполнение данного раздела 

да Сайт: https://d3510169.gosuslugi.ru/ 

 

 

20.  Обеспечение функционирования 

телефона «горячей линии» по 

вопросам противодействия 

коррупции 

да Порядок организации работы горячей 

линии утверждён приказом № 104/1 

от 17.09.2020 г. 

 

Журнал регистрации сообщений, 

поступивших на телефон «горячей 

линии» 

 

 

 

 

Не поступало 



№ 

п/п 

Меры по предупреждению 

коррупции 

Наличие 

(да/нет) 
Реквизиты и наименование 

локальных актов 
Примечание 

21.  Размещение и наполнение 

Информационного стенда по 

вопросам противодействия 

коррупции 

да Локальные акты, информационные 

материалы по мере поступления 

Пополняется в соответствии с 

планом и по мере  поступления 

новой информации 

Обеспечение соответствия системы внутреннего контроля и аудита организации требованиям антикоррупционной 

политики организации 

22.  Осуществление контроля 

соблюдения внутренних процедур 
да План мероприятий по вопросам 

предупреждения и противодействия 

коррупции 

По результатам контроля 

нарушений не выявлено 

23.  Осуществление контроля данных 

бухгалтерского учета, наличия  

и достоверности первичных 

документов бухгалтерского учета 

да План мероприятий по вопросам 

предупреждения и противодействия 

коррупции. 

Положение об антикоррупционной 

политике 

По результатам контроля 

нарушений не выявлено 

24.  Осуществление контроля 

экономической обоснованности 

расходов в сферах с высоким 

коррупционным риском: обмен 

деловыми подарками, 

представительские расходы 

да Положение об антикоррупционной 

политике 

Правила обмена деловыми подарками 

и знаками делового гостеприимства 

По результатам контроля 

нарушений не выявлено. 

Представительских расходов нет. 

Оценка результатов проводимой антикоррупционной работы 



№ 

п/п 

Меры по предупреждению 

коррупции 

Наличие 

(да/нет) 
Реквизиты и наименование 

локальных актов 
Примечание 

25.  Проведение оценки результатов 

работы по противодействию 

коррупции 

 

да Положение об оценке коррупционных 

рисков утверждено приказом № 59 

от 24.04.2019 г. 

 

 

26.  Подготовка отчетных материалов 

о проводимой работе и 

достигнутых результатах в сфере 

противодействия коррупции 

да ежегодно на общем собрании 

работников и по запросу 

 



 


